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                       องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส 
                                  กนัยายน 2568 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

เรื่อง                                   หน้า 

ส่วนที่ 1 

ข้อมูลเบื้องต้นของ อปท.                      

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย                  1 - 4 

ส่วนที่ 2 

ข้อบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570                           

บันทึกหลักการและเหตุผล ประกอบร่างข้อบัญญัติ                                           5  

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย                                  6  - 9 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                   10 - 11 

รายงานประมาณการรายรับ                       12 - 14 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป                   15 - 17 

รายงานประมาณการรายจ่าย                       18 - 59 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

 

             - แผนงานบริหารงานทั่วไป                                                                                        60 - 101                    

             - แผนงานรักษาความสงบภายใน                                                                               101 - 109  

             - แผนงานการศึกษา                                                                                              110 - 112 

             - แผนงานสาธารณสุข                                                                                            113 - 118 

             - แผนงานสังคมสงเคราะห์                                                                                      119 - 121 

             - แผนงานเคหะและชุมชน                                                                                           122  

             - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                                                                       123 - 124  

             - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                                                             125 - 127 

             - แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                          127 – 145 

             - แผนงานงบกลาง                    146 - 151 

             - ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย                                                                                152 - 190 

************************************************ 



 93.00

15/4  หมู่ที่ 2 ซอย- ถนน- ตำบลกะลาเส

ชาย

หญิง

 3,150

 3,062

 6,212

 อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง

ข้อมูล ณ วันที่ 17 กรกฎาคม 2569

-------------------------------------------------------------------------

 อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง 92150

พื้นที่

ประชากรทั้งหมด

ตารางกิโลเมตร

คน

คน

คน

 องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส



ส่วนที่ 1

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

อำเภอสิเกา   จังหวัดตรัง

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย



รวม 0.00 บาท

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 130,730,698.57 บาท

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 45,302,424.79 บาท

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2569 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

1.1.3 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 0 โครงการ

1. สถานะการคลัง

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท

1,068,726.00 บาท

15,129,465.93 บาท

138,728.00 บาท

จำนวน

340,684.31 บาท

จำนวน

419,214.10 บาท

0.00 บาทหมวดรายได้จากทุน

22,826,728.08 บาท

2.1 รายรับจริง จำนวน 39,953,550.42 บาท ประกอบด้วย

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

จำนวน

หมวดภาษีอากร

หมวดเงินอุดหนุน

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

จำนวน

จำนวน

หมวดภาษีจัดสรร

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จำนวน

จำนวน

30,004.00 บาท

จำนวน

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล
กะลาเส จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ดังต่อไปนี้

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

คำแถลงงบประมาณ

รวม 1,894,000.00 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 9 โครงการ
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10,117,091.50 บาทงบกลาง จำนวน

จำนวน 9,028,267.15 บาทงบบุคลากร

6,147,364.79 บาทงบดำเนินงาน จำนวน

จำนวนงบลงทุน 508,096.00 บาท

งบเงินอุดหนุน 1,413,047.94 บาทจำนวน

งบรายจ่ายอื่น 0.00 บาทจำนวน

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 27,213,867.38 บาท ประกอบด้วย

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 10,921,000.00 บาท

จำนวน

จำนวน

จำนวน

จำนวน

3,156,090.00 บาท

22,270,103.21 บาท

0.00 บาท

0.00 บาท

3. งบเฉพาะการ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ประเภทกิจการ กิจการ
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คำแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

1. รายรับ

อำเภอสิเกา      จังหวัดตรัง

ประมาณการ
ปี 2570

ประมาณการ
ปี 2569

รายรับจริง
ปี 2568

รายรับ

รายได้จัดเก็บเอง

382,000.00 383,000.00340,684.31หมวดภาษีอากร

46,000.00 46,000.0030,004.00หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

252,000.00 256,000.00419,214.10หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

1,000,000.00 1,000,000.001,068,726.00หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

150,000.00 155,000.00138,728.00หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

1,830,000.00 1,840,000.001,997,356.41รวมรายได้จัดเก็บเอง

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

22,507,000.00 23,210,000.0022,826,728.08หมวดภาษีจัดสรร

22,507,000.00 23,210,000.0022,826,728.08
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

16,000,000.00 16,500,000.0015,129,465.93หมวดเงินอุดหนุน

16,000,000.00 16,500,000.0015,129,465.93รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

39,953,550.42รวม 41,550,000.0040,337,000.00
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คำแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

อำเภอสิเกา      จังหวัดตรัง

รายจ่าย
ประมาณการ

ปี 2569
รายจ่ายจริง

ปี 2568
ประมาณการ

ปี 2570

2. รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

12,389,130.00      งบกลาง 10,117,091.50 11,209,340.00

14,788,500.00      งบบุคลากร 9,028,267.15 14,333,660.00

9,483,470.00      งบดำเนินงาน 6,147,364.79 10,584,000.00

2,813,900.00      งบลงทุน 508,096.00 2,250,000.00

2,075,000.00      งบเงินอุดหนุน 1,413,047.94 1,960,000.00

27,213,867.38 40,337,000.00 41,550,000.00รวมจ่ายจากงบประมาณ
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ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

อำเภอสิเกา   จังหวัดตรัง

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570



บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

อำเภอสิเกา  จังหวัดตรัง

ด้าน รวม

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 16,016,160

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 853,930

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 2,400,000

      แผนงานสาธารณสุข 887,800

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 377,680

      แผนงานเคหะและชุมชน 330,000

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 60,000

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 130,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,105,300

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 12,389,130

41,550,000งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
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งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ข้อบัญญัติ

อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

     โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติ
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลกะลาเส และโดยอนุมัติของนายอำเภอสิเกา
      ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

      ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2569 เป็นต้นไป

      ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 41,550,000 บาท

      ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็นจำนวนรวม
ทั้งสิ้น 41,550,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ยอดรวมแผนงาน

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 16,016,160

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 853,930

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 2,400,000

      แผนงานสาธารณสุข 887,800

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 377,680

      แผนงานเคหะและชุมชน 330,000

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 60,000

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 130,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,105,300

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 12,389,130

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 41,550,000

      ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้

แผนงาน ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

อำเภอสิเกา  จังหวัดตรัง

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 41,550,000 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 383,000 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 350,000 บาท

ประมาณการไว้ว่าเท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เท่าเดิม

ภาษีป้าย จำนวน 33,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้มากกว่าเดิม

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 46,000 บาท

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้ เนื่องจากคาดว่าจะมีการจัดเก็บได้

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 3,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้น้อยกว่าเดิม

ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 30,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 3,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม
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หน้า 2/3วันที่พิมพ์  17/07/2569 11:20

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 256,000 บาท

ดอกเบี้ย จำนวน 256,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้มากกว่าเดิม

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 1,000,000 บาท

รายได้จากประปา จำนวน 1,000,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 155,000 บาท

เงินที่มีผู้อุทิศให้ จำนวน 5,000 บาท

ประมาณการไว้ เนื่องจากคาดว่ามีผู้อุทิศให้

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 40,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 100,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 10,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 23,210,000 บาท

ภาษีรถยนต์ จำนวน 600,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,000,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้มากกว่าเดิม

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 4,385,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้มากกว่าเดิม

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 100,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 5,000,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้มากกว่าเดิม

ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 50,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 50,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 1,000,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 25,000 บาท

ประมาณการไว้เท่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เท่าเดิม
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 16,500,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 16,500,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าเดิม เนื่องจากคาดว่าจะได้มากกว่าเดิม
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0.
00

 %
25

9,
99

7.
00

เง
ินเ

ดือ
นข

้าร
าช

กา
ร 

หร
ือพ

นัก
งา

นส
่วน

ท้อ
งถ

ิ่น

0
0

0.
00

0.
00

 %
47

,2
26

.6
6

เง
ินเ

พิ่ม
ต่า

ง 
ๆ 

ขอ
งข

้าร
าช

กา
ร 

หร
ือพ

นัก
งา

นส
่วน

ท้อ
งถ

ิ่น

0
0

0.
00

0.
00

 %
47

,2
26

.6
6

เง
ินว

ิทย
ฐา

นะ

0
0

0.
00

0.
00

 %
13

1,
39

1.
33

ค่า
ตอ

บแ
ทน

พน
ักง

าน
จ้า

ง

รว
มเ

งิน
เด

ือน
 (ฝ

่าย
ปร

ะจ
ำ)

48
5,

84
1.

65
0

0.
00

0

48
5,

84
1.

65
0

0
รว

มง
บบ

ุคล
าก

ร
0.

00

งบ
ดำ

เน
ินง

าน

ค่า
ใช

้สอ
ย

0
0

0.
00

0.
00

 %
5,

77
5.

30
ค่า

ใช
้จ่า

ยใ
นก

าร
เด

ินท
าง

ไป
รา

ชก
าร

0
0

0.
00

0.
00

 %
7,

60
0.

00
ค่า

ลง
ทะ

เบ
ียน

ใน
กา

รฝ
ึกอ

บร
ม

80
,0

00
0

62
,6

79
.0

0
10

0.
00

 %
88

,7
79

.0
0

โค
รง

กา
รจ

ัดง
าน

วัน
เด

็กแ
ห่ง

ชา
ติ

38



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 2
2/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

0
0

0.
00

0.
00

 %
15

,6
06

.0
0

โค
รง

กา
รจ

ัดซ
ื้อว

ัสด
ุกา

รศ
ึกษ

าส
ื่อก

าร
เร

ียน
 ก

าร
สอ

นแ
ละ

เค
รื่อ

งเ
ล่น

พัฒ
นา

กา
ร

เด
็ก

0
0

0.
00

0.
00

 %
2,

45
0.

00
โค

รง
กา

รศ
ึกษ

าแ
หล

่งเ
รีย

นร
ู้นอ

กส
ถา

นท
ี่  ข

อง
 ศ

พด
. บ

้าน
กะ

ลา
เส

0
0

0.
00

0.
00

 %
40

,1
76

.0
0

โค
รง

กา
รอ

าห
าร

กล
าง

วัน
ศูน

ย์พ
ัฒ

นา
เด

็กเ
ล็ก

 บ
้าน

กะ
ลา

เส

รว
มค

่าใ
ช้ส

อย
16

0,
38

6.
30

0
62

,6
79

.0
0

80
,0

00

ค่า
วัส

ดุ

0
0

0.
00

0.
00

 %
38

5.
00

วัส
ดุส

ำน
ักง

าน

63
0,

00
0

63
0,

00
0

21
9,

23
1.

50
0.

00
 %

24
5,

35
2.

70
วัส

ดุง
าน

บ้า
นง

าน
คร

ัว

รว
มค

่าว
ัสด

ุ
24

5,
73

7.
70

63
0,

00
0

21
9,

23
1.

50
63

0,
00

0

40
6,

12
4.

00
63

0,
00

0
71

0,
00

0
รว

มง
บด

ำเ
นิน

งา
น

28
1,

91
0.

50

งบ
เง

ินอ
ุดห

นุน

เง
ินอ

ุดห
นุน

เง
ินอ

ุดห
นุน

ส่ว
นร

าช
กา

ร

55
0,

00
0

55
0,

00
0

44
1,

28
8.

00
0.

00
 %

33
6,

15
0.

00
เง

ินอ
ุดห

นุน
ค่า

อา
หา

รก
ลา

งว
ันโ

รง
เร

ียน
 ก

มล
ศร

ี

57
0,

00
0

57
0,

00
0

47
9,

25
0.

00
0.

00
 %

47
7,

90
0.

00
เง

ินอ
ุดห

นุน
ค่า

อา
หา

รก
ลา

งว
ันโ

รง
เร

ียน
 บ

้าน
โต

น

39



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 2
3/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

57
0,

00
0

57
0,

00
0

47
2,

50
0.

00
0.

00
 %

49
9,

50
0.

00
เง

ินอ
ุดห

นุน
ค่า

อา
หา

รก
ลา

งว
ันโ

รง
เร

ียน
 บ

้าน
พร

ุเต
ย

รว
มเ

งิน
อุด

หน
ุน

1,
31

3,
55

0.
00

1,
69

0,
00

0
1,

39
3,

03
8.

00
1,

69
0,

00
0

1,
31

3,
55

0.
00

1,
69

0,
00

0
1,

69
0,

00
0

รว
มง

บเ
งิน

อุด
หน

ุน
1,

39
3,

03
8.

00

2,
32

0,
00

0
1,

67
4,

94
8.

50
รว

มง
าน

ระ
ดับ

ก่อ
นว

ัยเ
รีย

นแ
ละ

ปร
ะถ

มศ
ึกษ

า
2,

40
0,

00
0

2,
20

5,
51

5.
65

2,
40

0,
00

0
รว

มแ
ผน

งา
นก

าร
ศึก

ษา
2,

69
0,

32
0

2,
32

3,
71

9.
52

1,
67

5,
32

0.
11

40



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 2
4/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

แผ
นง

าน
สา

ธา
รณ

สุข

งา
นบ

ริก
าร

สา
ธา

รณ
สุข

แล
ะง

าน
สา

ธา
รณ

สุข
อื่น

งบ
บุค

ลา
กร

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

ปร
ะจ

ำ)

25
3,

80
0

22
8,

06
0

21
2,

44
6.

00
11

.2
9 

%
17

3,
28

0.
00

เง
ินเ

ดือ
นข

้าร
าช

กา
ร 

หร
ือพ

นัก
งา

นส
่วน

ท้อ
งถ

ิ่น

21
6,

00
0

15
3,

00
0

10
8,

00
0.

00
41

.1
8 

%
10

8,
00

0.
00

ค่า
ตอ

บแ
ทน

พน
ักง

าน
จ้า

ง

48
,0

00
34

,0
00

29
,0

00
.0

0
41

.1
8 

%
12

,0
00

.0
0

เง
ินเ

พิ่ม
ต่า

ง 
ๆ 

ขอ
งพ

นัก
งา

นจ
้าง

รว
มเ

งิน
เด

ือน
 (ฝ

่าย
ปร

ะจ
ำ)

29
3,

28
0.

00
41

5,
06

0
34

9,
44

6.
00

51
7,

80
0

29
3,

28
0.

00
41

5,
06

0
51

7,
80

0
รว

มง
บบ

ุคล
าก

ร
34

9,
44

6.
00

งบ
ดำ

เน
ินง

าน

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ผู้ป
ฏิบ

ัติร
าช

กา
รอ

ันเ
ป็น

ปร
ะโ

ยช
น์แ

ก่อ
งค

์กร
ปก

คร
อง

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

12
0,

00
0

21
6,

00
0

0.
00

-4
4.

44
 %

0.
00

ค่า
ป่ว

ยก
าร

อา
สา

สม
ัคร

บร
ิบา

ลท
้อง

ถิ่น

รว
มค

่าต
อบ

แท
น

0.
00

21
6,

00
0

0.
00

12
0,

00
0

41



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 2
5/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

ค่า
ใช

้สอ
ย

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
เน

ื่อง
กับ

กา
รป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รท
ี่ไม

่เข
้าล

ักษ
ณ

ะร
าย

จ่า
ย

งบ
รา

ยจ
่าย

อื่น
 ๆ

20
,0

00
20

,0
00

12
,4

96
.0

0
0.

00
 %

5,
84

4.
17

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

เด
ินท

าง
ไป

รา
ชก

าร

20
,0

00
10

,0
00

0.
00

10
0.

00
 %

85
0.

00
ค่า

ลง
ทะ

เบ
ียน

 แ
ละ

ค่า
ธร

รม
เน

ียม
ต่า

งๆ

0
20

,0
00

0.
00

-1
00

.0
0 

%
0.

00
โค

รง
กา

รค
วบ

คุม
โร

คข
าด

สา
รอ

าห
าร

ไอ
โอ

ดีน
ขอ

ง 
อบ

ต.
กะ

ลา
เส

0
0

0.
00

0.
00

 %
87

,9
32

.0
0

โค
รง

กา
รค

ัดแ
ยก

ขย
ะช

ุมช
น

0
10

,0
00

0.
00

-1
00

.0
0 

%
0.

00
โค

รง
กา

รส
่งเ

สร
ิมก

าร
ดำ

เน
ินง

าน
แล

ะบ
ริห

าร
 จ

ัดก
าร

ระ
บบ

กา
รแ

พท
ย์ฉ

ุกเ
ฉิน

ขอ
งอ

งค
์กร

 ป
กค

รอ
งส

่วน
ท้อ

งถ
ิ่น

0
50

,0
00

0.
00

-1
00

.0
0 

%
40

,9
82

.0
0

โค
รง

กา
รส

่งเ
สร

ิมโ
ภช

นา
กา

รแ
ละ

สุข
ภา

พข
อง

แม
่แล

ะเ
ด็ก

 ห
มู่ท

ี่ 1
-7

60
,0

00
70

,0
00

29
,3

07
.0

0
-1

4.
29

 %
38

,6
07

.0
0

โค
รง

กา
รส

ัตว
์ปล

อด
โร

ค 
คน

ปล
อด

ภัย
จา

กโ
รค

 พ
ิษส

ุนัข
บ้า

ตา
มพ

ระ
รา

ช
ปณ

ิธา
นศ

าส
ตร

าจ
าร

ย์ 
ดร

.ส
มเ

ด็จ
เจ

้าฟ
้าฯ

กร
มพ

ระ
ศร

ีสว
าง

คว
ัฒ

นว
ร

ขัต
ติย

รา
ชน

าร
ี

10
,0

00
4,

00
0

0.
00

15
0.

00
 %

0.
00

โค
รง

กา
รส

ำร
วจ

ข้อ
มูล

จำ
นว

นส
ัตว

์ปล
อด

โร
ค 

คน
ปล

อด
ภัย

จา
กโ

รค
พิษ

สุน
ัขบ

้า
ตา

มโ
คร

งก
าร

 ส
ัตว

์ปล
อด

โร
คค

นป
ลอ

ดภ
ัย 

จา
กโ

รค
พิษ

สุน
ัขบ

้า 
ตา

มพ
ระ

รา
ช

ปณ
ิธา

นศ
าส

ตร
าจ

าร
์ ด

ร.
สม

เด
็จ 

เจ
้าฟ

้าฯ
กร

มพ
ระ

ศร
ีสว

าง
คว

ัฒ
นว

รข
ัตต

ิยร
าช

รา
ชน

าร
ี

50
,0

00
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

โค
รง

กา
รเ

สร
ิมส

ร้า
งส

ุขภ
าพ

อน
าม

ัยข
อง

ปร
ะช

าช
นใ

นเ
ขต

พื้น
ที่ 

อบ
ต.

กะ
ลา

เส

50
,0

00
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

โค
รง

กา
รใ

ห้บ
ริก

าร
เค

รือ
ข่า

ยแ
พท

ย์ฉ
ุกเ

ฉิน
เบ

ื้อง
ต้น

42



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 2
6/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

0
70

,0
00

0.
00

-1
00

.0
0 

%
0.

00
โค

รง
กา

รอ
บร

มห
มอ

หม
ู่บ้า

นใ
นพ

ระ
รา

ชป
ระ

สง
ค์ภ

าย
ใน

ตำ
บล

กะ
ลา

เส

รว
มค

่าใ
ช้ส

อย
17

4,
21

5.
17

25
4,

00
0

41
,8

03
.0

0
21

0,
00

0

ค่า
วัส

ดุ

40
,0

00
75

,0
00

64
,5

40
.0

0
-4

6.
67

 %
14

,4
00

.0
0

วัส
ดุว

ิทย
าศ

าส
ตร

์หร
ือก

าร
แพ

ทย
์

รว
มค

่าว
ัสด

ุ
14

,4
00

.0
0

75
,0

00
64

,5
40

.0
0

40
,0

00

18
8,

61
5.

17
54

5,
00

0
37

0,
00

0
รว

มง
บด

ำเ
นิน

งา
น

10
6,

34
3.

00

96
0,

06
0

45
5,

78
9.

00
รว

มง
าน

บร
ิกา

รส
าธ

าร
ณ

สุข
แล

ะง
าน

สา
ธา

รณ
สุข

อื่น
88

7,
80

0
48

1,
89

5.
17

88
7,

80
0

รว
มแ

ผน
งา

นส
าธ

าร
ณ

สุข
96

0,
06

0
48

1,
89

5.
17

45
5,

78
9.

00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 2
7/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

แผ
นง

าน
สัง

คม
สง

เค
รา

ะห
์

งา
นส

วัส
ดิก

าร
สัง

คม
แล

ะส
ังค

มส
งเ

คร
าะ

ห์

งบ
บุค

ลา
กร

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

ปร
ะจ

ำ)

27
5,

68
0

32
0,

64
0

29
7,

57
1.

00
-1

4.
02

 %
25

6,
49

1.
00

เง
ินเ

ดือ
นข

้าร
าช

กา
ร 

หร
ือพ

นัก
งา

นส
่วน

ท้อ
งถ

ิ่น

รว
มเ

งิน
เด

ือน
 (ฝ

่าย
ปร

ะจ
ำ)

25
6,

49
1.

00
32

0,
64

0
29

7,
57

1.
00

27
5,

68
0

25
6,

49
1.

00
32

0,
64

0
27

5,
68

0
รว

มง
บบ

ุคล
าก

ร
29

7,
57

1.
00

งบ
ดำ

เน
ินง

าน

ค่า
ตอ

บแ
ทน

48
,0

00
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

ค่า
เช

่าบ
้าน

เง
ินช

่วย
เห

ลือ
กา

รศ
ึกษ

าบ
ุตร

4,
00

0
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

เง
ินช

่วย
เห

ลือ
กา

รศ
ึกษ

าบ
ุตร

ข้า
รา

ชก
าร

/พ
นัก

งา
น/

ลูก
จ้า

งป
ระ

จำ

รว
มค

่าต
อบ

แท
น

0.
00

0
0.

00
52

,0
00

ค่า
ใช

้สอ
ย

44



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 2
8/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
เน

ื่อง
กับ

กา
รป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รท
ี่ไม

่เข
้าล

ักษ
ณ

ะร
าย

จ่า
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่าย

อื่น
 ๆ

15
,0

00
20

,0
00

4,
00

0.
00

-2
5.

00
 %

5,
71

6.
00

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

เด
ินท

าง
ไป

รา
ชก

าร

15
,0

00
10

,0
00

4,
50

0.
00

50
.0

0 
%

4,
50

0.
00

ค่า
ลง

ทะ
เบ

ียน
 แ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ต่า
งๆ

20
,0

00
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

คุณ
ภา

พช
ีวิต

ผู้ด
้อย

โอ
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าย
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ช้ส
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น
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0
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00
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มง
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ละ
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รา
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1
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/2
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9 
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:2
1

หน
้าท

ี่ 2
9/
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ปี 
25
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68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
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ดต
่าง
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)

ปี 
25
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รา
ยจ

่าย
จร

ิง

แผ
นง

าน
เค

หะ
แล

ะช
ุมช

น

งา
นไ

ฟ
ฟ

้าแ
ละ

ปร
ะป

า

งบ
เง

ินอ
ุดห

นุน

เง
ินอ

ุดห
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เง
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โค
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นุน
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ฟฟ
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ภูม
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ำเ
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าน
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น
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ฟฟ
้าส
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ณ
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ส

รว
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้สอ
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รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
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กับ

กา
รป

ฏิบ
ัติร
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วัน
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
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/2
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1

หน
้าท

ี่ 3
1/

42

ปี 
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ปี 
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ปร
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าณ
กา

ร
รา

ยก
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ปี 
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่าง
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ปี 
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รา
ยจ

่าย
จร

ิง

แผ
นง
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สร

้าง
คว

าม
เข

้มแ
ข็ง

ขอ
งช

ุมช
น

งา
นส

่งเ
สร

ิมแ
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สน
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นุน
คว
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เข

้มแ
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ิมพ
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รา
ยจ

่าย
จร

ิง

แผ
นง

าน
กา

รศ
าส

นา
 ว

ัฒ
นธ

รร
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แล
ะน

ันท
นา

กา
ร

งา
นก

ีฬา
แล
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นา
กา

ร

งบ
ดำ

เน
ินง

าน

ค่า
ใช

้สอ
ย
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00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
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หน
้าท

ี่ 3
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กา

ร
รา

ยก
าร
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่าง
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ปี 
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รา
ยจ

่าย
จร
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งา
นศ

าส
นา

วัฒ
นธ

รร
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้อง
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งบ
ดำ

เน
ินง
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ใช

้สอ
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0
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ส
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ญ
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0.

00

50



วัน
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ิมพ
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้าท

ี่ 3
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ปร
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าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง
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)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

แผ
นง

าน
อุต

สา
หก

รร
มแ

ละ
กา

รโ
ยธ

า

งา
นก

่อส
ร้า

ง

งบ
บุค

ลา
กร

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

ปร
ะจ
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%
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กา

รท
ี่ไม

่เข
้าล

ักษ
ณ

ะร
าย

จ่า
ย

งบ
รา

ยจ
่าย

อื่น
 ๆ

50
,0

00
40

,0
00

6,
30

8.
00

25
.0

0 
%

2,
58

0.
00

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

เด
ินท

าง
ไป

รา
ชก

าร

40
,0

00
45

,0
00

7,
98

0.
00

-1
1.

11
 %

3,
99

0.
00

ค่า
ลง

ทะ
เบ

ียน
 เเ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ต่า
งๆ

52



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 3
6/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

0
0

0.
00

0.
00

 %
14

1,
85

5.
44

ค่า
บำ

รุง
รัก

ษา
แล

ะซ
่อม

แซ
ม

รว
มค

่าใ
ช้ส

อย
67

4,
41

3.
84

99
0,

00
0

81
9,

57
2.

00
99

5,
00

0

ค่า
วัส

ดุ

30
,0

00
30

,0
00

16
,4

78
.0

0
0.

00
 %

29
,2

67
.0

0
วัส

ดุส
ำน

ักง
าน

20
0,

00
0

20
0,

00
0

86
,2

55
.0

0
0.

00
 %

17
5,

08
5.

00
วัส

ดุไ
ฟฟ

้าแ
ละ

วิท
ยุ

50
0,

00
0

96
0,

00
0

47
7,

98
9.

00
-4

7.
92

 %
29

9,
70

8.
80

วัส
ดุก

่อส
ร้า

ง

10
,0

00
10

,0
00

0.
00

0.
00

 %
0.

00
วัส

ดุย
าน

พา
หน

ะแ
ละ

ขน
ส่ง

16
6,

80
0

40
0,

00
0

69
,3

04
.7

3
-5

8.
30

 %
11

5,
58

3.
40

วัส
ดุเ

ชื้อ
เพ

ลิง
แล

ะห
ล่อ

ลื่น

35
,0

00
0

38
,0

73
.0

0
10

0.
00

 %
0.

00
วัส

ดุว
ิทย

าศ
าส

ตร
์หร

ือก
าร

แพ
ทย

์

5,
00

0
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

วัส
ดุโ

ฆษ
ณ

าแ
ละ

เผ
ยแ

พร
่

60
,0

00
50

,0
00

44
,3

30
.0

0
20

.0
0 

%
43

,4
00

.0
0

วัส
ดุค

อม
พิว

เต
อร

์

0
0

0.
00

0.
00

 %
29

,0
00

.0
0

วัส
ดุเ

คร
ื่อง

ดับ
เพ

ลิง

30
,0

00
4,

90
0

0.
00

51
2.

24
 %

0.
00

วัส
ดุอ

ื่น

รว
มค

่าว
ัสด

ุ
69

2,
04

4.
20

1,
65

4,
90

0
73

2,
42

9.
73

1,
03

6,
80

0

53



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 3
7/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

ค่า
สา

ธา
รณ

ูปโ
ภค

90
0,

00
0

90
0,

00
0

91
0,

69
8.

20
0.

00
 %

83
9,

91
1.

14
ค่า

ไฟ
ฟ้า

รว
มค

่าส
าธ

าร
ณ

ูปโ
ภค

83
9,

91
1.

14
90

0,
00

0
91

0,
69

8.
20

90
0,

00
0

2,
29

3,
00

9.
18

3,
66

2,
90

0
3,

04
9,

80
0

รว
มง

บด
ำเ

นิน
งา

น
2,

52
4,

13
9.

93

งบ
ลง

ทุน

ค่า
คร

ุภัณ
ฑ

์

คร
ุภัณ

ฑ์ส
ำน

ักง
าน

0
0

0.
00

0.
00

 %
9,

80
0.

00
เก

้าอ
ี้สำ

นัก
งา

น

0
7,

00
0

0.
00

-1
00

.0
0 

%
0.

00
เก

้าอ
ี้สำ

นัก
งา

น

0
18

,0
00

0.
00

-1
00

.0
0 

%
0.

00
ชั้น

วา
งแ

ฟ้ม
ตั้ง

 4
 ช

ั้น 
(4

0 
ช่อ

ง)

0
7,

50
0

0.
00

-1
00

.0
0 

%
0.

00
โต

๊ะท
ำง

าน
 ข

นา
ด 

5 
ฟุต

คร
ุภัณ

ฑ์ย
าน

พา
หน

ะแ
ละ

ขน
ส่ง

0
65

,0
00

0.
00

-1
00

.0
0 

%
0.

00
รถ

จัก
รย

าน
ยน

ต์ 
ขน

าด
 1

25
 ซ

ีซี 
แบ

บเ
กีย

ร์ธ
รร

มด
า

คร
ุภัณ

ฑ์ก
าร

เก
ษต

ร

54



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 3
8/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

54
,0

00
54

,0
00

12
5,

00
0.

00
0.

00
 %

0.
00

1.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส 
ขน

าด
 1

.5
 เเ

รง
ม้า

11
0,

00
0

10
0,

00
0

48
,9

90
.0

0
10

.0
0 

%
74

,0
00

.0
0

2.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส 
ขน

าด
 3

 เเ
รง

ม้า

52
,0

00
52

,0
00

0.
00

0.
00

 %
0.

00
3.

เค
รื่อ

งส
ูบน

้ำแ
บบ

หอ
ยโ

ข่ง
 ข

นา
ดม

อเ
ตอ

ร์ 
3 

เเร
งม

้า 

80
,0

00
80

,0
00

0.
00

0.
00

 %
0.

00
4.

เค
รื่อ

งส
ูบน

้ำแ
บบ

หอ
ยโ

ข่ง
 ข

นา
ดม

อเ
ตอ

ร์ 
5.

5 
เเร

งม
้า

0
0

0.
00

0.
00

 %
85

,5
00

.0
0

โค
รง

กา
รจ

ัดซ
ื้อป

ั้มซ
ัมเ

มอ
ร์ส

 ข
นา

ด 
5 

แร
งม

้า 
พร

้อม
ตู้ค

วบ
คุม

 จ
ำน

วน
 1

 ช
ุด

36
,0

00
36

,0
00

0.
00

0.
00

 %
0.

00
ตู้ค

วบ
คุม

เค
รื่อ

งส
ูบน

้ำแ
บบ

ซัม
เม

อร
์ส 

ขน
าด

เม
อร

์เต
อร

์ 1
.5

 แ
รง

ม้า

42
,0

00
42

,0
00

17
,6

64
.0

0
0.

00
 %

14
,0

00
.0

0
ตู้ค

วบ
คุม

เค
รื่อ

งส
ูบน

้ำแ
บบ

ซัม
เม

อร
์ส 

ขน
าด

เม
อร

์เต
อร

์ 3
 แ

รง
ม้า

40
,0

00
40

,0
00

0.
00

0.
00

 %
0.

00
ตู้ค

วบ
คุม

เค
รื่อ

งส
ูบน

้ำแ
บบ

หอ
ยโ

ข่ง
 ข

นา
ดเ

มอ
ร์เ

ตอ
ร์ 

3 
แร

งม
้า

50
,0

00
50

,0
00

0.
00

0.
00

 %
0.

00
ตู้ค

วบ
คุม

เค
รื่อ

งส
ูบน

้ำแ
บบ

หอ
ยโ

ข่ง
 ข

นา
ดเ

มอ
ร์เ

ตอ
ร์ 

5.
5 

แร
งม

้า

คร
ุภัณ

ฑ์ไ
ฟฟ

้าแ
ละ

วิท
ยุ

0
0

0.
00

0.
00

 %
20

,0
43

.6
0

เค
รื่อ

งป
รับ

แร
งด

ันไ
ฟฟ

้าอ
ัตโ

นม
ัติ 

พร
้อม

อุป
กร

ณ
์

10
5,

00
0

17
5,

00
0

11
5,

40
0.

00
-4

0.
00

 %
0.

00
โค

มไ
ฟถ

นน
แบ

บ 
LE

D 
พร

้อม
ชุด

ขา
 แ

ละ
ชุด

กร
ะป

ุกฟ
ิวส

์

คร
ุภัณ

ฑ์โ
รง

งา
น

10
,0

00
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

บล
็อก

ไฟ
ฟ้า

ไร
้สา

ย 
ขน

าด
 2

0 
โว

ลต
์

55



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 3
9/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

10
,0

00
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

หิน
เจ

ียร
ไฟ

ฟ้า
ไร

้สา
ย 

ขน
าด

 4
 น

ิ้ว

คร
ุภัณ

ฑ์ส
ำร

วจ

0
20

,1
00

0.
00

-1
00

.0
0 

%
0.

00
กล

้อง
ระ

ดับ

3,
00

0
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

ไม
้สต

๊าฟ
อล

ูมิเ
นีย

มแ
บบ

ชัก
 ค

วา
มย

าว
 7

 เม
ตร

0
5,

00
0

0.
00

-1
00

.0
0 

%
0.

00
ล้อ

วัด
ระ

ยะ
แบ

บด
ิจิต

อล

คร
ุภัณ

ฑ์ค
อม

พิว
เต

อร
์หร

ืออ
ิเล

็กท
รอ

นิก
ส์

36
,0

00
36

,0
00

0.
00

0.
00

 %
0.

00
เค

รื่อ
งค

อม
พิว

เต
อร

์สำ
หร

ับง
าน

ปร
ะม

วล
ผล

 แ
บบ

ที่ 
2 

(จ
อแ

สด
งภ

าพ
ขน

าด
ไม

่
น้อ

ยก
ว่า

 2
7 

นิ้ว
)

0
0

31
,9

00
.0

0
0.

00
 %

0.
00

เค
รื่อ

งค
อม

พิว
เต

อร
์สำ

หร
ับป

ระ
มว

ลผ
ล 

แบ
บท

ี่ 2
 จ

อแ
สด

งภ
าพ

ขน
าด

ไม
่น้อ

ย
กว

่า 
19

 น
ิ้ว

4,
50

0
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

เค
รื่อ

งพ
ิมพ

์แบ
บฉ

ีดห
มึก

พร
้อม

ติด
ตั้ง

ถัง
หม

ึกพ
ิมพ

์ (I
nk

 T
an

k 
Pr

in
te

r)

17
,0

00
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

เค
รื่อ

งพ
ิมพ

์แบ
บฉ

ีดห
มึก

พร
้อม

ติด
ตั้ง

ถัง
หม

ึกพ
ิมพ

์ (I
nk

 T
an

k 
Pr

in
te

r) 
ขน

าด
A3

0
0

8,
80

0.
00

0.
00

 %
0.

00
เค

รื่อ
งพ

ิมพ
์เล

เซ
อร

์ ห
รือ

 L
ED

 ข
าว

ดำ
 ช

นิด
 N

et
w

or
k 

แบ
บท

ี่ 1

0
0

11
,0

00
.0

0
0.

00
 %

0.
00

เค
รื่อ

งพ
ิมพ

์เล
เซ

อร
์ ห

รือ
 L

ED
 ส

ี ช
นิด

 N
et

w
or

k 
แบ

บท
ี่ 1

0
0

2,
45

0.
00

0.
00

 %
0.

00
เค

รื่อ
งส

ำร
อง

ไฟ
ฟ้า

 ข
นา

ด 
80

0V
A 

จำ
นว

น 
1 

เค
รื่อ

ง

0
0

0.
00

0.
00

 %
12

,3
80

.0
0

สแ
กน

เน
อร

์ ส
ำห

รับ
งา

นเ
อก

สา
รร

ะด
ับศ

ูนย
์บร

ิกา
ร 

แบ
บท

ี่ 1

56



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 4
0/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

รว
มค

่าค
รุภ

ัณ
ฑ

์
21

5,
72

3.
60

78
7,

60
0

36
1,

20
4.

00
64

9,
50

0

ค่า
ที่ด

ินแ
ละ

สิ่ง
ก่อ

สร
้าง

ค่า
ก่อ

สร
้าง

สิ่ง
สา

ธา
รณ

ูปก
าร

0
82

0,
00

0
0.

00
-1

00
.0

0 
%

0.
00

โค
รง

กา
รก

่อส
ร้า

งถ
นน

 ค
สล

.ถ
นน

สา
ยซ

อย
เจ

ริญ
สุข

 ห
มู่ท

ี่ 3

0
50

0,
00

0
0.

00
-1

00
.0

0 
%

0.
00

โค
รง

กา
รก

่อส
ร้า

งถ
นน

 ค
สล

.ส
าย

รา
ษฎ

ร์ร
่วม

แร
ง 

ซอ
ย1

 ห
มู่ท

ี่ 2

1,
50

0,
00

0
0

0.
00

10
0.

00
 %

0.
00

โค
รง

กา
รป

รับ
ปร

ุงซ
่อม

แซ
มอ

าค
าร

สำ
นัก

งา
น 

ที่ท
ำก

าร
 อ

บต
.ก

ะล
าเ

ส 
หม

ู่ที่ 
2

20
0,

00
0

20
0,

00
0

0.
00

0.
00

 %
0.

00
ค่า

ชด
เช

ยส
ัญ

ญ
าแ

บบ
ปร

ับร
าค

าไ
ด้ 

(ค
่า 

K)

รว
มค

่าท
ี่ดิน

แล
ะส

ิ่งก
่อส

ร้า
ง

0.
00

1,
52

0,
00

0
0.

00
1,

70
0,

00
0

21
5,

72
3.

60
2,

30
7,

60
0

2,
34

9,
50

0
รว

มง
บล

งท
ุน

36
1,

20
4.

00

8,
20

8,
10

0
4,

28
9,

28
9.

27
รว

มง
าน

ก่อ
สร

้าง
8,

10
5,

30
0

4,
01

5,
03

4.
71

8,
10

5,
30

0
รว

มแ
ผน

งา
นอ

ุตส
าห

กร
รม

แล
ะก

าร
โย

ธา
8,

20
8,

10
0

4,
01

5,
03

4.
71

4,
28

9,
28

9.
27

57



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 4
1/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

แผ
นง

าน
งบ

กล
าง

งบ
กล

าง

งบ
กล

าง

งบ
กล

าง

19
0,

88
0

14
0,

00
0

12
8,

99
2.

00
36

.3
4 

%
13

8,
12

6.
00

เง
ินส

มท
บก

อง
ทุน

ปร
ะก

ันส
ังค

ม

7,
70

0
5,

60
0

2,
90

0.
00

37
.5

0 
%

3,
20

0.
00

เง
ินส

มท
บก

อง
ทุน

เง
ินท

ดแ
ทน

8,
80

0,
00

0
8,

00
0,

00
0

7,
36

6,
40

0.
00

10
.0

0 
%

6,
99

8,
50

0.
00

เบ
ี้ยย

ังช
ีพผ

ู้สูง
อา

ยุ

2,
30

0,
00

0
2,

00
0,

00
0

1,
79

3,
00

0.
00

15
.0

0 
%

1,
79

5,
20

0.
00

เบ
ี้ยย

ังช
ีพค

วา
มพ

ิกา
ร

24
,0

00
30

,0
00

18
,0

00
.0

0
-2

0.
00

 %
20

,0
00

.0
0

เบ
ี้ยย

ังช
ีพผ

ู้ป่ว
ยเ

อด
ส์

30
0,

00
0

30
0,

00
0

18
7,

10
7.

00
0.

00
 %

89
,3

54
.0

0
เง

ินส
ำร

อง
จ่า

ย

รา
ยจ

่าย
ตา

มข
้อผ

ูกพ
ัน

50
0,

90
0

48
6,

74
0

48
0,

00
0.

00
2.

91
 %

47
2,

20
0.

00
เง

ินส
มท

บก
อง

ทุน
บำ

เห
น็จ

บำ
นา

ญ
ข้า

รา
ชก

าร
ส่ว

นท
้อง

ถิ่น
 (ก

.บ
.ท

.)

70
,0

00
50

,0
00

0.
00

40
.0

0 
%

0.
00

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

จัด
กา

รจ
รา

จร

5,
00

0
5,

00
0

0.
00

0.
00

 %
0.

00
ค่า

บำ
รุง

สม
าค

มอ
งค

์กา
รบ

ริห
าร

ส่ว
นต

ำบ
ลแ

ห่ง
ปร

ะเ
ทศ

ไท
ย

58



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
1

หน
้าท

ี่ 4
2/

42

ปี 
25

67
ปี 

25
68

ปร
ะม

าณ
กา

ร
รา

ยก
าร

ปี 
25

70
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

69

รา
ยจ

่าย
จร

ิง

14
0,

65
0

14
2,

00
0

14
0,

69
2.

50
-0

.9
5 

%
14

0,
26

5.
00

เง
ินส

บท
บก

อง
ทุน

หล
ักป

ระ
กัน

สุข
ภา

พ

เง
ินช

่วย
พิเ

ศษ

30
,0

00
30

,0
00

0.
00

0.
00

 %
0.

00
เง

ินช
่วย

ค่า
ทำ

ศพ
ข้า

รา
ชก

าร
/พ

นัก
งา

น

20
,0

00
20

,0
00

0.
00

0.
00

 %
0.

00
เง

ินช
่วย

ค่า
ทำ

ศพ
พน

ักง
าน

จ้า
ง

รว
มง

บก
ลา

ง
9,

65
6,

84
5.

00
11

,2
09

,3
40

10
,1

17
,0

91
.5

0
12

,3
89

,1
30

9,
65

6,
84

5.
00

11
,2

09
,3

40
12

,3
89

,1
30

รว
มง

บก
ลา

ง
10

,1
17

,0
91

.5
0

11
,2

09
,3

40
10

,1
17

,0
91

.5
0

รว
มง

บก
ลา

ง
12

,3
89

,1
30

9,
65

6,
84

5.
00

12
,3

89
,1

30
รว

มแ
ผน

งา
นง

บก
ลา

ง
11

,2
09

,3
40

9,
65

6,
84

5.
00

10
,1

17
,0

91
.5

0

41
,5

50
,0

00
รว

มท
ุกแ

ผน
งา

น
26

,9
36

,8
84

.5
3

40
,3

37
,0

00
27

,2
13

,8
67

.3
8

59



วันที่พิมพ์ :   03/08/2026 15:54 หน้าที่ 1/92

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 41,550,000 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม บาท10,110,520

งบบุคลากร รวม บาท6,674,450

รวม บาท2,078,160เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

695,520จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ดังนี้
        1. เงินค่าตอบแทนรายเดือนของ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส ในอัตรา
เดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน
331,200 บาท
        2. เงินค่าตอบแทนรายเดือนของรองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส จำนวน 2 อัตราๆ ละ
15,180 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 364,320 บาท
(สำนักปลัด)
        1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ดังนี้
    1. เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส ในอัตราเดือนละ
4,000 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท
    2. เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของรองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส จำนวน 2 อัตราๆ
ละ 3,000 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท
(สำนักปลัด)
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     1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ดังนี้
     1. เงินค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกะลาเส ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท
จำนวน  12 เดือน เป็นเงิน  48,000  บาท
     2. เงินค่าตอบแทนพิเศษของรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลกะลาเส จำนวน 2 อัตราๆ ละ
3,000 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000  บาท
(สำนักปลัด)
   1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล  รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

115,920จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของ
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน
เป็นเงิน 115,920 บาท
(สำนักปลัด)
1)  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล  รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
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องค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,026,720จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ดังนี้
     1. เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส ในอัตรา
เดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน
182,160  บาท
     2. เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส ในอัตรา
เดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน
149,040  บาท
     3.  เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส  จำนวน 5 อัตรา ๆ
ละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 579,600 บาท
     4. เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส ในอัตราเดือนละ
9,660 บาท  จำนวน  12  เดือน  เป็นเงิน  115,920 บาท
(สำนักปลัด)
          1)  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล  รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3)
พ.ศ. 2566

รวม บาท4,596,290เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,247,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนเงินเดือน
ประจำปีพนักงานส่วนท้องถิ่น 7 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ได้แก่
     1. ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
     2. ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด
     3. ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป
     4. ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล
     5. ตำแหน่ง นิติกร
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     6. ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ
     7. ตำแหน่ง เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2570-2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 151,200จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น
2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิได้รับตาม
กฎหมายกำหนด (สำนักปลัด)
     1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
     2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2570 -
2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

เงินประจำตำแหน่ง 169,200จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้
     1. เงินประจำตำแหน่งปลัด อบต.
     2. เงินประจำตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัด อบต.
     3. เงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป อบต.
(สำนักปลัด)
     1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
     2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2570-2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 874,890จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา
แยกเป็น
    1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 6 อัตรา แยกเป็น
    1. ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 5 อัตรา
    2. ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์
จำนวน 1 อัตรา
(สำนักปลัด)
     1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
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งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
     2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2570-2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 144,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับ
พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป
6 อัตรา จำนวน 12 เดือน
(สำนักปลัด)
      1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
      2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปี
งบประมาณ (พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

เงินอื่น ๆ 10,000จำนวน บาท

งบดำเนินงาน รวม บาท2,957,670

รวม บาท298,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิด
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดตามหลักเกณฑ์
ที่กำหนด (สำนักปลัด)
      1) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก
ที่ มท 0804.4/ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559
ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด
ที่ กค 0406.4/ว 38 ลงวันที่ 28 เมษายน 2558

40,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้าง
ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ
หรือวันหยุดราชการ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
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ค่าเช่าบ้าน 228,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ตามสิทธิที่จะได้รับ (สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่จะได้รับ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

20,000จำนวน บาท
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รวม บาท1,832,670ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ
ดังนี้
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดขยะ
หรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน
(ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ย
ประกันรถ ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น
ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ฯลฯ
ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ รายจ่ายประเภทนี้ ให้เป็นไป
ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563

650,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส เป็นการประชุมที่
เกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำผลจากการประชุมไปเป็น
แนวทางในการปฏิงาน เพื่อรับทราบนโยบาย
ในการทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ
หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ
รับทราบและรับฟังปัญหาและอุปสรรค
หรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงาน และแก้ไขปัญหา
เฉพาะเรื่องร่วมกัน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563

20,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองพิธีการ
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
ดังนี้
- ค่าเลี้ยงรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือ
คณะบุคคลที่มาตรวจงาน นิเทศงาน เยี่ยมชม หรือ
ทัศนศึกษาดูงาน ฯลฯ โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร
- ค่าเลี้ยงรับรอง ในการประชุมสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย
และผู้เข้าร่วมประชุม ฯลฯ
- ค่าพิธีการ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา
และรัฐพิธีต่างๆเช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน ค่าเครื่อง
สักการะ พานพุ่ม พานดอกไม้ พวงมาลา ค่าวัสดุอุปกรณ์
ค่าจัดซื้อธงชาติ ธงเฉลิมพระเกียรติ เสาธง
ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1)  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565

40,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าชดใช้ค่าเสียหาย ค่าสินไหมทดแทน กรณีเกิดเหตุเนื่องจาก
ปฏิบัติงานราชการ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหาย ค่าสินไหมทดแทน
กรณีเกิดเหตุเนื่องจากปฏิบัติงานราชการ หรือ
ค่าสินไหมทดแทนความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติความรับผิดทาง
ละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539
2) เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด
ของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0804.4/ว 6086 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2563

10,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึง
การฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท0808.2/ว388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2561
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

200,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น
หรือสมาชิกสภาท้องถิ่น เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงาน
การเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมที่เกี่ยวกับ
การเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าจัดสถานที่
ค่าไฟฟ้าและค่าทำความสะอาดหน่วยเลือกตั้ง
ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั้ง(กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย
ประจำที่เลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วย
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น
พ.ศ. 2562 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2568
 2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567
 3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0818.2/ว 4049 ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564
 4) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 13 ลงวันที่ 30 กันยายน 2564
5) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 96 วันที่ 10 มกราคม 2568 ฯลฯ

142,670จำนวน บาท

ค่าใช้จ่ายในการแสดงความจงรักภักดี การแสดงความอาลัย
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแสดงความจงรักภักดี
การแสดงความอาลัย หรือถวายพระราชกุศลแด่
พระมหากษัตริย์ พระบรมราชินี
และพระบรมวงศานุวงศ์
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564

20,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียน และค่าธรรมเนียมต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม
หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม
ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ
รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและ
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2561
ฯลฯ

200,000จำนวน บาท
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โครงการแข่งขันกีฬากะลาเส สัมพันธ์ต้านยาเสพติด
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขัน
กีฬากะลาเสสัมพันธ์ต้านยาเสพติด เช่น ค่าเช่าโต๊ะ
เต็นท์ เก้าอี้ ค่าชุดกีฬา เงินรางวัล ค่าตอบแทน
กรรมการ และค่าใช้จ่ายในการประชุมสำหรับ
การจัดทำโครงการ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 274 ลำดับที่ 31
ฯลฯ

310,000จำนวน บาท

โครงการจัดทำวารสาร เอกสาร สิ่งพิมพ์ หรือประชาสัมพันธ์
อบต.กะลาเส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
จัดทำวารสาร เอกสาร สิ่งพิมพ์ หรือประชาสัมพันธ์
อบต.กะลาเส และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการอบรม
สำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ.2540 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 268 ลำดับที่ 13
ฯลฯ

50,000จำนวน บาท
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โครงการชุมชนคนรักสุขภาพตำบลกะลาเส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการชุมชน
คนรักสุขภาพตำบลกะลาเส เช่น ค่าเช่าโต๊ะ เต็นท์
เก้าอี้ ค่าชุดกีฬา เงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการ
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการประชุมสำหรับ
การจัดทำโครงการ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 274 ลำดับที่ 29
ฯลฯ

60,000จำนวน บาท

โครงการปล่อยพันธุ์ปลาเฉลิมพระเกียรติ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ปล่อยพันธุ์ปลาเฉลิมพระเกียรติ เช่น ค่าจัดซื้อวัสดุ
พันธุ์ปลา ค่าป้ายไวนิล ค่าเช่าโต๊ะ เก้าอี้ เต็นท์ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 268 ลำดับที่ 10

10,000จำนวน บาท
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โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร
สุจริต
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรม
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรสุจริต เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเช่าสถานที่
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องในการจัดทำโครงการ
ฯลฯ (สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 272 ลำดับที่ 22
ฯลฯ

100,000จำนวน บาท

โครงการสำรวจความพึงพอใจของผู้มารับ บริการในตำบลกะ
ลาเส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าสำรวจความพึงพอใจของผู้มารับบริการ
กับของการบริหารส่วนตำบลกะลาเส
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 269 ลำดับที่ 15
ฯลฯ

20,000จำนวน บาท

รวม บาท382,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 100,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ เช่น เก้าอี้พลาสติกมีพนักพิง
กระดาษ แฟ้ม ปากกา ฯลฯ   ที่จำเป็นต้องใช้ใน
สำนักงาน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
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2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ เช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โทรโข่ง
โคมไฟ ไมค์ลอย ชุดหลอดไฟ สตาร์ทเตอร์ ปลั๊ก สวิตซ์
สายไฟ ดอกลำโพง ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว 20,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน
และวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ถังน้ำ แก้วน้ำ ช้อนส้อม
กระติกน้ำแข็ง กระติกน้ำร้อน ไม้กวาด ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 15,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง แบตเตอรี่
น้ำกลั่น เพลา ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
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ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 150,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ประเภท
วัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงเดิม ดังนี้
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง
น้ำมันหล่อลื่น  ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุการเกษตร 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่
เช่น มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ต้นไม้ ดิน กระถาง วัสดุเพาะชำ
ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และประเภทวัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ ได้แก่ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หน่วยประมวลผล
อาร์ดดิสก์ ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ เมมบอร์ด แป้นพิมพ์ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
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2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุอื่น 2,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น มิเตอร์-ไฟฟ้า สมอเรือ
ตะแกรง กันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาวส์เปิด-ปิด ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

รวม บาท445,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 300,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสำนักงานสำหรับที่ทำการ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส และอาคารที่อยู่
ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
หรือบริเวณที่องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเสเป็น
ผู้ขอใช้ไฟฟ้า ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม
2564

ค่าบริการโทรศัพท์ 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในสำนักงาน
ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ และหมายความรวมถึง
ค่าใช้เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่
เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง
เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ.2562
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2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม
2564

ค่าบริการไปรษณีย์ 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าฝากส่งไปรษณีย์
ค่าบริการไปรษณีย์ตอบรับ ค่าดวงตราไปรษณีย์
หรือค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินใน
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์
(GFMIS)
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม
2564

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 90,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสาร
โทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
และค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม
2564

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 40,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียม
ที่เกี่ยวข้อง (ระบบCLOUD, HOSTING) เพื่อใช้
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส และการสร้าง
การรับรู้สู่ชุมชนในระดับพื้นที่โดยมีการบริหารจัดการ
ข้อมูลข่าวสาร เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางต่างๆ
เพื่อสร้างการรับรู้สู่ประชาชนโดยตรงและการรติดตาม
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร เพื่อให้ข้อมูลเป็นไปอย่าง
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ถูกต้องและครบถ้วน และเพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าระบบ
STS Cloud Sever สำหรับการเก็บเอกสาร และโปรแกรม
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ ค่าบริการ Google Cloud
และค่าบริการแจ้งเตือนหนังสือผ่านระบบ Line ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567

งบลงทุน รวม บาท443,400

รวม บาท443,400ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

เก้าอี้สำนักงาน จำนวน 2 ตัว
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน 2 ตัว
ตัวละ 5,000 บาท โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่นเนื่องจาก
ไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท
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เครื่องปรับอากาศแบบแขวน ขนาด 36,000 บีทียู จำนวน 1
เครื่อง
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแขวน
ขนาด 36,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง เครื่องละ
45,500 บาท เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐาน บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตราฐาน
งบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
ฯลฯ

45,500จำนวน บาท

เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 24,000 บีทียู จำนวน
1 เครื่อง
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง
ขนาด 24,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง เครื่องละ
24,900 บาท เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
กองมาตราฐานงบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ
ฉบับปัจจุบัน (สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
ฯลฯ

24,900จำนวน บาท
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โต๊ะสำนักงาน ขนาด 5 ฟุต จำนวน 2 ตัว
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน ขนาด 5 ฟุต
จำนวน 2 ตัว ตัวละ 7,500 บาท โดยจัดหา
ตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนัก
งบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
ฯลฯ

15,000จำนวน บาท

แท่นยืนบรรยาย (โพเดียม) จำนวน 2 ตัว
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแท่นยืนบรรยาย (โพเดียม)
จำนวน 2 ตัว ตัวละ 20,000 บาท โดยจัดหา
ตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนัก
งบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
ฯลฯ

40,000จำนวน บาท
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ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ชุดเครื่องเสียงห้องประชุมแบบไร้สาย จำนวน 1 ชุด
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดเครื่องเสียงห้องประชุม
แบบไร้สาย จำนวน 1 ชุด พร้อมติดตั้ง โดยจัดหา
ตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนัก
งบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
ฯลฯ

300,000จำนวน บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank
Printer) จำนวน 1 เครื่องเครื่องละ 8,000 บาท
โดยมีคุณลักษณ์เฉพาะสังเขป เป็นไปตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับปัจจุบัน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
โดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับปัจจุบัน
ฯลฯ

8,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท35,000

รวม บาท35,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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โครงการศูนย์ปฏิบัติการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ
อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง ปีงบประมาณ 2570
ให้แก่ เทศบาลตำบลนาเมืองเพชร อำเภอสิเกา
จังหวัดตรัง เป็นหน่วยงานในการดำเนินการของ
ศูนย์ปฏิบัติการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ (สถานที่กลาง)
อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง
1) เป็นไปตามหนังสืออำเภอสิเกา ที่ ตง 0023.14/ว 98
ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2569
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569
4) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
5) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 267 ลำดับที่ 7

20,000จำนวน บาท
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โครงการอุดหนุนอำเภอสิเกา โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวัน
คล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (13 ตุลาคม)
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอุดหนุน
อำเภอสิเกาโครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันคล้าย
วันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
(13 ตุลาคม) ให้แก่อำเภอสิเกา
1) เป็นไปตามหนังสืออำเภอสิเกา
ที่ ตง 0023.14/ว 98 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2569
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569
4) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
5) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2569
หน้าที่ 9 ลำดับที่ 1

15,000จำนวน บาท

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม บาท532,320

งบบุคลากร รวม บาท487,320

รวม บาท487,320เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 355,320จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนเงินเดือนประจำปี
พนักงานส่วนท้องถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้
      1. ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป 1 อัตรา จำนวน
12 เดือน ดังนี้
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา
      1. ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 1 อัตรา
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(สำนักปลัด)
     1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
     2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2570-2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงาน
จ้างทั่วไป 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้
1. ค่าจ้างพนักงาน ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 1 อัตรา
(สำนักปลัด)
      1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
      2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำ
ปีงบประมาณ (พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกะลาเส
ฯลฯ

งบดำเนินงาน รวม บาท45,000

รวม บาท45,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น
ต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึง
การฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท0808.2/ว388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

20,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียน และค่าธรรมเนียมต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
ฯลฯ

15,000จำนวน บาท
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โครงการจัดทำเเผนพัฒนาท้องถิ่น ของ อบต.กะลาเส
- เพื่อจ่ายเป็นโครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไข
เพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542
3) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562
5) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 276 ลำดับที่ 36
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท

งานบริหารงานคลัง รวม บาท4,998,000

งบบุคลากร รวม บาท3,340,000

รวม บาท3,340,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,266,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนเงินเดือนประจำปี
พนักงานส่วนท้องถิ่น  6 อัตรา จำนวน 12 เดือน
  1. ผู้อำนวยการกองคลัง จำนวน 1 อัตรา
  2. นักวิชาการเงินและบัญชี จำนวน 1 อัตรา
  3. นักวิชาการจัดเก็บรายได้ จำนวน 1 อัตรา
  4. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จำนวน 1 อัตรา
  5. เจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา
  6. เจ้าพนักงานพัสดุ จำนวน 1 อัตรา
  (กองคลัง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ
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เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานส่วนท้องถิ่น
จำนวน 12 เดือน
(กองคลัง)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,008,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา
แยกเป็น
     1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จำนวน
2 อัตรา
     2. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จำนวน
2 อัตรา
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา แยกเป็น
     1. ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 1 อัตรา
(กองคลัง)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570– 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับ
พนักงานจ้างทั่วไป 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้
 1. ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 1 อัตรา
(กองคลัง)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ
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งบดำเนินงาน รวม บาท1,637,000

รวม บาท467,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด (กองคลัง)
     1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560
     2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2085 ลงวันที่ 12 กันยายน
2561
ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด
ที่ กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561

300,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในวันทำการหรือวันหยุดราชการให้กับ
พนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติ
จากผู้บริหารท้องถิ่น
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่
17 พฤศจิกายน 2559

ค่าเช่าบ้าน 129,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถิ่น
ตามสิทธิที่จะได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯกำหนด
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

28,000จำนวน บาท

รวม บาท835,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)
ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ
ค่าเบี้ยประกันรถ ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก
เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ
ฯลฯ  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มา
ซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ รายจ่ายประเภทนี้ ให้
เป็นไปตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563

50,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองพิธีการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรองของ
องค์การบริหารส่วนตำบล ในโอกาสต่างๆ เช่น ต้อนรับ
ส่วนราชการ คณะบุคคล ที่มาตรวจเยี่ยมเยือนนิเทศงาน
ศึกษาดูงาน ฯลฯ โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าอาหาร
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

5,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าจ้างเหมาปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินเพื่อให้จัดเก็บรายได้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2550
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

100,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก
ค่าพาหนะ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายในการ
เดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึง
การฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองคลัง)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท0808.2/ว388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

100,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียน และค่าธรรมเนียมต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น
(กองคลัง)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
ฯลฯ

80,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 500,000จำนวน บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส เพื่อให้สามารถ
ใช้งานตามปกติ แยกดังนี้
   - สำนักปลัด ตั้งไว้ 200,000 บาท
   - กองช่าง ตั้งไว้ 200,000 บาท
   - กองคลัง ตั้งไว้ 100,000 บาท
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม
2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569

รวม บาท275,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 60,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่ใช้ในการปฏิบัติของ
องค์การบริหารส่วนตำบล ประเภทวัสดุคงทน และวัสดุ
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สิ้นเปลือง เช่น หนังสือ เครื่องคิดเลข เครื่องเจาะกระดาษ
ตรายาง กุญแจ ปากกา แฟ้ม ป้ายต่างๆ ฯลฯ
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น
ไมโครโฟน โทรโข่ง โคมไฟ ไมค์ลอย หลอดไฟ สตาร์ทเตอร์
ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า สายไฟฟ้า ดอกลำโพง ฯลฯ
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ที่ใช้ในกิจการของ
องค์การบริหารส่วนตำบล ประเภทวัสดุคงทน และวัสดุ
สิ้นเปลือง เช่น ถังน้ำ ไม้กวาด แก้วน้ำ ช้อนส้อม
กระติกน้ำแข็ง ถังแก็ส ฯลฯ
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 120,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ประเภทวัสดุ
สิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้ว
ย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไป
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ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงเดิม ดังนี้ น้ำมันเชื้อเพลิง
น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันหล่อลื่น
ฯลฯ
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลือง และประเภทวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่
ได้แก่ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หน่วยประมวลผล อาร์ดดิสก์
ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ เมมบอร์ด แป้นพิมพ์ ฯลฯ
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคมฉบับปัจจุบัน
ฯลฯ

วัสดุอื่น 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น มิเตอร์น้ำ-ไฟฟ้า สมอเรือ
ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาวส์เปิด-ปิด ฯลฯ
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ
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รวม บาท60,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 60,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าฝากส่งไปรษณีย์
ค่าบริการไปรษณีย์ตอบรับ ค่าดวงตราไปรษณีย์
ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงิน
การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

งบลงทุน รวม บาท21,000

รวม บาท21,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
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เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 1
เครื่อง
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน จำนวน
1 ตัวๆละ 21,000 บาท เป็นเงิน 21,000 บาท รายละเอียด
ดังนี้
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ที่มีแกนหลักรวมกัน
ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก ( 6 core) และแกนเสมือนรวมกัน
ไม่น้อยกว่า 6 แกนเสมือน (6 Thread) และมีเทคโนโลยี
เพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถ
ในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost)
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.5 GHz
จำนวน 1 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาด
ไม่น้อยกว่า 12 MB
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR5 หรือดีกว่า
ขนาดไม่น้อยกว่า 16 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิด Solid State Drive
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB จำนวน 1 หน่วย
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า
1,920x1,080 pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 14 นิ้ว
- มีกล้องความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,280x720 pixel
หรือ 720p
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า
1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
 แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน
(Internal) หรือภายนอก (External) จำนวนไม่น้อยกว่า
1 ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ax)
และ Bluetooth
(กองคลัง)
1) เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับปัจจุบัน
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว

21,000จำนวน บาท
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6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565
ฯลฯ

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท375,320

งบบุคลากร รวม บาท355,320

รวม บาท355,320เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 355,320จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนเงินเดือนประจำปี
พนักงานส่วนท้องถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ของหน่วยตรวจสอบภายใน ดังนี้
1 ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน จำนวน 1 อัตรา
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

งบดำเนินงาน รวม บาท20,000

รวม บาท20,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก
ค่าพาหนะ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่าย
ในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึง
การฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท0808.2/ว388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียน และค่าธรรมเนียมต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2561
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม บาท853,930

งบบุคลากร รวม บาท431,930

รวม บาท431,930เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 271,370จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนเงินเดือน
ประจำปีพนักงานส่วนท้องถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ดังนี้
   1)  ตำแหน่งนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จำนวน 1 อัตรา
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 136,560จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ดังนี้
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา
แยกเป็น
      1. ตำแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
จำนวน 1 อัตรา
(สำนักปลัด)
     1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
     2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2570-2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับ
พนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้
1. ตำแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
จำนวน 1 อัตรา
(สำนักปลัด)
      1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
      2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปี
งบประมาณ (พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

งบดำเนินงาน รวม บาท372,000

รวม บาท72,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
- เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลา
ที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยหรือรักษาความสงบเรียบร้อย
ของประชาชนตามกฎหมาย
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
2) เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ. 2560
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในวันทำการหรือวันหยุดราชการแทน
ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ได้รับ
อนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน
2559

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ตามสิทธิที่จะได้รับ (สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
-เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนท้งถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่จะได้รับ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563

4,000จำนวน บาท

รวม บาท130,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก
ค่าพาหนะ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่าย
ในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน
หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น
ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท0808.2/ว388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

15,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในการลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่
เช่น ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ ค่าจ้างทำป้ายไวนิล ค่าน้ำดื่ม
ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7)
พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท

ค่าใช้จ่ายในการลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลสงกรานต์
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
สงกรานต์ เช่น ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ ค่าจ้างทำป้ายไวนิล
ค่าน้ำดื่ม ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียน และค่าธรรมเนียมต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง
หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
ฯลฯ

15,000จำนวน บาท
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โครงการฝึกอบรมจัดตั้งสมาชิก อปพร.
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในดำเนินโครงการฝึกอบรมจัดตั้ง
สมาชิกใหม่ อปพร. เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด
การฝึกอบรม ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์
ค่าประกาศนียบัตร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่น
ที่จำเป็นในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ  ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7)
พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
กิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553
และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2565
3) เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569
5) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 279 ลำดับที่ 7
ฯลฯ

50,000จำนวน บาท
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โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย พิบัติประจำ
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส  (หลักสูตรทบทวน)
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำ
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส(หลักสูตรทบทวน)
เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร
ค่าเช่าอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น
(สำนักปลัด)
1.)เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่7)พ.ศ.2562
2.)เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ.2550
3.)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2569
4.) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 280 ลำดับที่ 9

30,000จำนวน บาท

รวม บาท170,000ค่าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 120,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ประเภทวัสดุ
สิ้นเปลือง เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเครื่อง น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 4553 วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ
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วัสดุเครื่องดับเพลิง 50,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง ประเภทวัสดุคงทน
และวัสดุสิ้นเปลือง เช่น สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า
ถังดับเพลิง ท่อสายส่งน้ำ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 4553 วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

งบเงินอุดหนุน รวม บาท50,000

รวม บาท50,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการอุดหนุนหน่วยงานอื่นเพื่อดำเนินการป้องกันและ
บำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอุดหนุนหน่วยงานอื่น
เพื่อดำเนินการป้องกันและบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติดให้แก่
อำเภอสิเกา
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2145
ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
5) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 263 ลำดับที่ 3

50,000จำนวน บาท
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แผนงานการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท2,400,000

งบดำเนินงาน รวม บาท710,000

รวม บาท80,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงาน
วันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ ค่าเช่า
เครื่องขยายเสียง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2873 ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2560
4) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 232 ลำดับที่ 1

80,000จำนวน บาท

รวม บาท630,000ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 630,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับโรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
จำนวน 3 แห่ง ได้แก่
1) โรงเรียนบ้านพรุเตย
2) โรงเรียนบ้านโตน
3) โรงเรียนกมลศรี
จำนวน 260 วัน เป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
อาหารเสริม (นม) จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
สำหรับสนับสนุนอาหาร
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
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2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0816.2/ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569
4) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 233 ลำดับที่ 6
ฯลฯ

งบเงินอุดหนุน รวม บาท1,690,000

รวม บาท1,690,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน กมลศรี
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนกมลศรี (โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน  200  วัน/คน
โดยอัตราค่าอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี
เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 เป็นเงินอุดหนุนจาก
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สำหรับสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0816.2/ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 232 ลำดับที่ 3
ฯลฯ

550,000จำนวน บาท
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เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน บ้านโตน
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนบ้านโตน (โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน  200  วัน/คน
โดยอัตราค่าอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี
เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 เป็นเงินอุดหนุนจาก
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สำหรับสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0816.2/ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 233 ลำดับที่ 4
ฯลฯ

570,000จำนวน บาท

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน บ้านพรุเตย
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนบ้านพรุเตย (โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน  200  วัน/คน
โดยอัตราค่าอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี
เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 เป็นเงินอุดหนุนจาก
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สำหรับสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0816.2/ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 233 ลำดับที่ 5
ฯลฯ

570,000จำนวน บาท
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แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม บาท887,800

งบบุคลากร รวม บาท517,800

รวม บาท517,800เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 253,800จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนเงินเดือน
ประจำปีพนักงานส่วนท้องถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12  เดือน
ดังนี้
  1. ตำแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข จำนวน 1 อัตรา
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570– 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ดังนี้
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 2 อัตรา แยกเป็น
      1. ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ (กู้ชีพ-กู้ภัย)
จำนวน 1 อัตรา
      2. ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 1 อัตรา
(สำนักปลัด)
     1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
     2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2570-2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับ
พนักงานจ้างทั่วไป 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
(สำนักปลัด)
      1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
      2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำ
ปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ
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งบดำเนินงาน รวม บาท370,000

รวม บาท120,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
- เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
ที่มีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทน เพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชย
การงานหรือเวลาที่เสียไป เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่
ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาะพึ่งพิง
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0819.2/ว 0803  ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563
4) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0819.2/ว 2318 ลงวันที่ 21 เมษายน 2564

120,000จำนวน บาท

รวม บาท210,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่
จำเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม
ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ
รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท0808.2/ว388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

20,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียน และค่าธรรมเนียมต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
ฯลฯ

20,000จำนวน บาท

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค พิษสุนัขบ้าตาม
พระราชปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯกรมพระศรี
สวางควัฒนวร ขัตติยราชนารี
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด
เพื่อป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
4) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563
5) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 254 ลำดับที่ 11
ฯลฯ

60,000จำนวน บาท

116



วันที่พิมพ์ :   03/08/2026 15:54 หน้าที่ 58/92

โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการ สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระราชปณิธานศาสตราจาร์ ดร.
สมเด็จ เจ้าฟ้าฯกรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราช ราชนารี
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการสำรวจข้อมูล
จำนวนสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามโครงการโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ฯ เช่น ค่าจ้างสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์
ฯลฯ (สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
4) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0819.3/ว 3267 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2566
5) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 255 ลำดับที่ 12
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท

โครงการเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชนในเขตพื้นที่
อบต.กะลาเส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการ
เสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชนในเขตพื้นที่
อบต.กะลาเส เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายโครงการ
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 256 ลำดับที่ 15
ฯลฯ

50,000จำนวน บาท

117



วันที่พิมพ์ :   03/08/2026 15:54 หน้าที่ 59/92

โครงการให้บริการเครือข่ายแพทย์ฉุกเฉินเบื้องต้น
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการให้บริการ
เครือข่ายแพทย์ฉุกเฉินเบื้องต้น เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร
ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่จำเป็น ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569
4) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 257 ลำดับที่ 18
ฯลฯ

50,000จำนวน บาท

รวม บาท40,000ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 40,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ประเภท
วัสดุคงทน ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ที่วางกรวยแก้ว
เปลหามคนไข้ เครื่องวัดอุณหภูมิ ชุดป้องกันเชื้อโรค
(แบบใช้ครั้งเดียวแล้วทิ้ง) เคมีภัณฑ์ ถุงมือ หน้ากากอนามัย
ฯลฯ (สำนักปลัด)
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ
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แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม บาท377,680

งบบุคลากร รวม บาท275,680

รวม บาท275,680เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 275,680จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนเงินเดือนประจำปี
พนักงานส่วนท้องถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้
   1) ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชน จำนวน 1 อัตรา
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

งบดำเนินงาน รวม บาท102,000

รวม บาท52,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ตามสิทธิที่จะได้รับ (สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0508.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
-เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนท้งถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่จะได้รับ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563

4,000จำนวน บาท

รวม บาท50,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่
จำเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม
ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ
รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนา
องค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ
และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท0808.2/ว388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

15,000จำนวน บาท

120



วันที่พิมพ์ :   03/08/2026 15:54 หน้าที่ 62/92

ค่าลงทะเบียน และค่าธรรมเนียมต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึก
อบรมเบิกจ่าย พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง
หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา
ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อ
การพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
ฯลฯ

15,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ และผู้
สูงอายุ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิต ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้สูงอายุ เช่น
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเช่าสถานที่ ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเรื่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุที่ใช้
ในการฝึกอบรม ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2569
3)  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 248 ลำดับที่ 1
ฯลฯ

20,000จำนวน บาท
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แผนงานเคหะและชุมชน

งานไฟฟ้าและประปา รวม บาท300,000

งบเงินอุดหนุน รวม บาท300,000

รวม บาท300,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอห้วยยอด งาน
พาดสายเมนต์ไฟฟ้าสาธารณะในเขต อบต.กะลาเส
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอห้วยยอด
งานพาดสายเมนต์ไฟฟ้าสาธารณะในเขต อบต.กะลาเส
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569
2) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 215 ลำดับที่ 5

300,000จำนวน บาท

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม บาท30,000

งบดำเนินงาน รวม บาท30,000

รวม บาท30,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการคัดแยกขยะในชุมชน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการคัดแยกขยะ
ในชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าตอบแทนวิทยากร
ค่าป้ายโครงการ ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายรณรงค์ ค่าน้ำดื่ม
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดทำ
โครงการฯ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระรราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569
4) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 245 ลำดับที่ 3

30,000จำนวน บาท
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม บาท60,000

งบดำเนินงาน รวม บาท60,000

รวม บาท60,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการปลูกหญ้าแฝกตามพระราชดำริภายในพื้นที่ตำบลกะ
ลาเส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการปลูกหญ้าแฝก
ตามพระราชดำริภายในพื้นที่ตำบลกะลาเส โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วยค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่อง
ดื่ม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดทำ
โครงการ ฯลฯ
( สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2569
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 243 ลำดับที่ 6
ฯลฯ

20,000จำนวน บาท
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระขนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์
ค่าป้ายโครงการ ป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดทำโครงการ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 244 ลำดับที่ 7
ฯลฯ

20,000จำนวน บาท

โครงการอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพตำบลกะลาเส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการอบรมส่งเสริม
กลุ่มอาชีพตำบลกะลาเส โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ป้ายประชาสัมพันธ์
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดทำ
โครงการ ฯลฯ
 (สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 224 ลำดับที่ 4
ฯลฯ

20,000จำนวน บาท
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม บาท130,000

งบดำเนินงาน รวม บาท130,000

รวม บาท35,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการแข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ อบต. กะลาเส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาผู้สูงอายุ อบต.กะลาเส เช่น ค่าชุดกีฬา ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
จำเป็นในการดำเนินโครงการ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546
และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
4) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 261 ลำดับที่ 1
ฯลฯ

20,000จำนวน บาท
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โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา กับหน่วยงานอื่น
- เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา กับหน่วยงานอื่น เช่น ค่าชุดกีฬา ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องจำเป็นในการดำเนินโครงการ ฯลฯ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546
และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
4) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 262 ลำดับที่ 5
ฯลฯ

15,000จำนวน บาท

รวม บาท95,000ค่าวัสดุ

วัสดุเครื่องแต่งกาย 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/
ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง เครื่องแต่งกาย หมวก รองเท้า
ถุงเท้า ฯลฯ
   1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560
   2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
ฯลฯ

วัสดุกีฬา 85,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุกีฬา เช่น ไม้แบดมินตัน เสาตาข่าย
ลูกฟุตบอล ลูกแชร์บอล ตะกร้อ ลูกวอลเลย์ ฯลฯ
   1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
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ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
ฯลฯ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสร้าง รวม บาท8,105,300

งบบุคลากร รวม บาท2,706,000

รวม บาท2,706,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,440,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนเงินเดือน
ประจำปีพนักงานส่วนท้องถิ่น  5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1. ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง จำนวน 1 อัตรา
2. ตำแหน่งวิศวกรโยธา จำนวน 1 อัตรา
3. ตำแหน่งนายช่างโยธา จำนวน 1 อัตรา
4. ตำแหน่งเจ้าพนักงานประปา จำนวน 1 อัตรา
5. ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570-2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 14,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น 2
อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิได้รับตามกฎหมายกำหนด
ดังนี้
  1. ตำแหน่งนายช่างโยธา  จำนวน 1 อัตรา
  2. ตำแหน่งเจ้าพนักงานประปา  จำนวน 1 อัตรา
(กองช่าง)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ
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เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง
(กองช่าง)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,066,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา แยก
เป็น
   1. ตำแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา จำนวน 1 อัตรา
   2. ตำแหน่งพนักงานขับรถเครื่องจักรกลขนาดเบา จำนวน
1 อัตรา
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 6 อัตรา แยกเป็น
   1. ตำแหน่งพนักงานจดมาตรน้ำประปา  จำนวน 1 อัตรา
   2. ตำแหน่งพนักงานผลิตน้ำประปา  จำนวน 3 อัตรา
   3. ตำแหน่งคนงาน จำนวน 2 อัตรา
(กองช่าง)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2570 – 2572) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 144,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงาน
จ้างทั่วไป อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิได้รับตาม
กฎหมายกำหนด
(กองช่าง)
 1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2567 – 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
ฯลฯ
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งบดำเนินงาน รวม บาท3,049,800

รวม บาท118,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเกิดประโยชน์
แก่องค์การบริหารส่วนตำบล เช่น คณะกรรมการประเมิน
ผลงานพนักงานส่วนตำบลเพื่อพิจารณาให้เลื่อนลำดับ
ตำแหน่งที่สูงขึ้น ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองราคา
ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้าง ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2
พ.ศ.2558
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

10,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 50,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติให้
ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นตามสิทธิที่
จะได้รับ (กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0508.2/ว
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5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ
ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ
(กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563

10,000จำนวน บาท

รวม บาท995,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก
เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ
ค่าถ่ายแปลน ค่าจ้างเหมาบริการดูแลระบบไฟฟ้าและ
ระบบประปาหมู่บ้าน ฯลฯ  ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายนอกเหนือจาก
ที่กำหนดไว้ ในวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7)
พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546
แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2562
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
ฯลฯ

900,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรองของ
องค์การบริหารส่วนตำบล ในโอกาสต่างๆ เช่น ต้อนรับ
ส่วนราชการ คณะบุคคล ที่มาตรวจเยี่ยมเยือนนิเทศงาน
ศึกษาดูงาน ฯลฯ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.4/ว2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

5,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น
ต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึง
การฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท0808.2/ว388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
ฯลฯ

50,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียน เเละค่าธรรมเนียมต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
ฯลฯ

40,000จำนวน บาท

รวม บาท1,036,800ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 30,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบล ประเภทวัสดุคงทน
และวัสดุสิ้นเปลือง เช่น หนังสือ เครื่องคิดเลข
เครื่องเจาะกระดาษ ตรายาง ปากกา แฟ้ม ฯลฯ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 200,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่
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เช่น ไมโครโฟน โทรโข่ง โคมไฟ สตาร์ทเตอร์ บัลลาตท์
ปลั๊ก สวิตช์ สายไฟ ฯลฯ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุก่อสร้าง 500,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน ประเภท
วัสดุสิ้นเปลือง และอุปกรณ์ประกอบแลอะไหล่ ได้แก่ สี
ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ ทินเนอร์ ปูน ซีเมนต์ทราย
ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำ
และอุปกรณ์ประปา ฯลฯ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน เพลา หัวเทียน น้ำกลั้น ฯลฯ
 (กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
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3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 166,800จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ประเภทวัสดุ
สิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้ว
ย่อมสิ้นเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 35,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
ประเภทวัสดุคงทน ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่
ที่วางกรวยแก้ว เปลหามคนไข้ เครื่องวัดอุณหภูมิ
ชุดป้องกันเชื้อโรค(แบบใช้ครั้งเดียวแล้วทิ้ง) เคมีภัณฑ์
ถุงมือ หน้ากากอนามัย ฯลฯ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสดุ
คงทน  ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ป้ายไฟแจ้งเตือน
แบบล้อลาก ป้ายประชาสัมพันธ์ กระดาษเขียนโปสเตอร์
แถบบันทึกทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์ วีดีโอเทป แผ่นซีดี)
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
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การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร์ 60,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง และประเภทวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่
ได้แก่ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หน่วยประมวลผล อาร์ดดิสก์
ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ เมมบอร์ดแป้นพิมพ์ ฯลฯ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

วัสดุอื่น 30,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น มิเตอร์-ไฟฟ้า สมอเรือ
ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิด ฯลฯ
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

รวม บาท900,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 900,000จำนวน บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
4) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12
กันยายน 2560
5) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม
2561
ฯลฯ

งบลงทุน รวม บาท2,349,500

รวม บาท649,500ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

1.เครื่องสูบน้ำแบบซัมเมอร์ส ขนาด 1.5 เเรงม้า
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบซัมเมอร์ส
ขนาดมอเตอร์ 1.5 แรงม้า จำนวน 2 ชุด ราคาชุดละ
27,000 บาท โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มี
ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 335  ลำดับที่  34
ฯลฯ

54,000จำนวน บาท
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2.เครื่องสูบน้ำแบบซัมเมอร์ส ขนาด 3 เเรงม้า
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบซัมเมอร์ส
ขนาดมอเตอร์ 3 แรงม้า จำนวน 2 ชุด ราคาชุดละ
55,000 บาท โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มี
ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 แก้ไขครั้งที่ 4/2569 หน้าที่  10
ลำดับที่  1
ฯลฯ

110,000จำนวน บาท

3.เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ขนาดมอเตอร์ 3 เเรงม้า 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง
ขนาดมอเตอร์ 3 แรงม้า จำนวน 2 ชุด ราคาชุดละ
26,000 บาท โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มี
ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 336  ลำดับที่ 40
ฯลฯ

52,000จำนวน บาท
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4.เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ขนาดมอเตอร์ 5.5 เเรงม้า
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง
ขนาดมอเตอร์ 5.5 แรงม้า จำนวน 2 ชุด ราคาชุดละ
40,000 บาท โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มี
ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 แก้ไขครั้งที่ 2/2568
หน้าที่ 3  ลำดับที่  2
ฯลฯ

80,000จำนวน บาท

ตู้ควบคุมเครื่องสูบน้ำแบบซัมเมอร์ส ขนาดเมอร์เตอร์ 1.5
แรงม้า
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ควบคุมเครื่องสูบน้ำแบบซัมเมอร์ส
ขนาดมอเตอร์ 1.5 แรงม้า จำนวน 2 ตู้ ราคาตู้ละ 18,000
บาท
โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ
ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 แกไขครั้งที่ 2/2568
หน้าที่ 3  ลำดับที่  3
ฯลฯ

36,000จำนวน บาท
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ตู้ควบคุมเครื่องสูบน้ำแบบซัมเมอร์ส ขนาดเมอร์เตอร์ 3
แรงม้า
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ควบคุมเครื่องสูบน้ำแบบซัมเมอร์ส
ขนาดมอเตอร์ 3 แรงม้า จำนวน 2 ตู้ ราคาตู้ละ 21,000
บาท
โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มีในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่  337 ลำดับที่  43
ฯลฯ

42,000จำนวน บาท

ตู้ควบคุมเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ขนาดเมอร์เตอร์ 3
แรงม้า
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ควบคุมเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง
ขนาดมอเตอร์ 3 แรงม้า จำนวน 2 ตู้ ราคาตู้ละ 20,000
บาท
โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มีในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 337  ลำดับที่  44
ฯลฯ

40,000จำนวน บาท
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ตู้ควบคุมเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ขนาดเมอร์เตอร์ 5.5
แรงม้า
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ควบคุมเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง
ขนาดมอเตอร์ 5.5 แรงม้า จำนวน 2 ตู้ ราคาตู้ละ 25,000
บาท
โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มีในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 337  ลำดับที่  45
ฯลฯ

50,000จำนวน บาท

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

โคมไฟถนนแบบ LED พร้อมชุดขา และชุดกระปุกฟิวส์
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโคมไฟถนนแบบ LED พร้อมชุดขา
และชุดกระปุกฟิวส์ จำนวน 30 ชุด ราคาชุดละ 3,500 บาท
โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มีในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 แก้ไขครั้งที่ 2/2568  หน้าที่ 3
ลำดับที่  4
ฯลฯ

105,000จำนวน บาท
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ครุภัณฑ์โรงงาน

บล็อกไฟฟ้าไร้สาย ขนาด 20 โวลต์
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อบล็อกไฟฟ้าไร้สาย ขนาด
20 โวลต์ จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 10,000 บาท
โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มี
ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท

หินเจียรไฟฟ้าไร้สาย ขนาด 4 นิ้ว
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหินเจียรไฟฟ้าไร้สาย ขนาด 4 นิ้ว
จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 10,000 บาท
โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มี
ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

10,000จำนวน บาท
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ครุภัณฑ์สำรวจ

ไม้สต๊าฟอลูมิเนียมแบบชัก ความยาว 7 เมตร
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อไม้สต๊าฟอลูมิเนียมแบบชัก ความยาว
7 เมตร จำนวน 1 อัน ราคาอันละ 3,000 บาท
โดยจัดหาตามราคาท้องถิ่น เนื่องจากไม่มี
ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สำนักงบประมาณ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ฯลฯ

3,000จำนวน บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 (จอแส
ดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 27 นิ้ว)
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า
27 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง เครื่องละ 36,000 บาท
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบและระบบคอมพิวเตอร์
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับปัจจุบัน
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.3 ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565
ฯลฯ

36,000จำนวน บาท
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เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank
Printer)
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง
เครื่องละ 4,500 บาท
โดยมีคุณลักษณ์เฉพาะสังเขป เป็นไปตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
โดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับปัจจุบัน
ฯลฯ

4,500จำนวน บาท

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank
Printer) ขนาด A3
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) A3 จำนวน 1 เครื่อง
เครื่องละ 17,000 บาท
โดยมีคุณลักษณ์เฉพาะสังเขป เป็นไปตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับปัจจุบัน
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
3) เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
โดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับปัจจุบัน
ฯลฯ

17,000จำนวน บาท
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รวม บาท1,700,000ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสำนักงาน ที่ทำการ อบต.
กะลาเส หมู่ที่ 2
-เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารสำนักงาน ที่ทำการ อบต.กะลาเส หมู่ที่ 2
(ตามแบบที่องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเสกำหนด)
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546
3) เป็นไปตามหนังสือกรมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
4) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 แก้ไขครั้งที่ 5/2569
หน้าที่ 6 ลำดับที่ 1

1,500,000จำนวน บาท

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 200,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) (ค่า
ก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ)
(กองช่าง)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
2) เป็นไปตามกค(กวจ) 0405.2/ว110 ลงวันที่ 5 มีนาคม
2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการกำหนดเงื่อนไขและ
หลักเกณฑ์สัญญาแบบปรับราคาได้(ค่าK) ไว้ในสัญญา
ก่อสร้าง
3) เป็นไปตามคู่มือการตรวจสอบเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง
(ค่า K) มติคณะรัฐมนตรีและหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง สำนัก
มาตรฐานงบประมาณ สำนักงบประมาณ กุมภาพันธ์ 2555
4) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
5) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่1/2567 หน้าที่ 288 ลำดับที่ 19
ฯลฯ
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แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม บาท12,389,130

งบกลาง รวม บาท12,389,130

รวม บาท12,389,130งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 190,880จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงาน
จ้างกรณีนายจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533
และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558
2) เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 7,700จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของ
พนักงานจ้าง ที่ อบต. จะต้องจ่ายในอัตราร้อยละ 0.2
ของค่าจ้างพนักงานจ้างทั้งปี (มกราคม - ธันวาคม)
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561
2) เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน
2563

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,800,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ รองรับการจัด
สวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป
ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพ
ไว้กับองค์กรปกครองส่วนทองถิ่น
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4093 ลงวันที่ 6 กรกฎคม 2569
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ฯลฯ

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,300,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการ
ที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนง
โดยขอขึ้นทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้แก่คนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4093 ลงวันที่ 6 กรกฎคม 2569
ฯลฯ

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 24,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อยังชีพผู้ป่วยเอดส์
ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว
และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูดทอดทิ้ง
ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้
ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาท
ต่อเดือน
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4093 ลงวันที่ 6 กรกฎคม 2569
ฯลฯ

เงินสำรองจ่าย 300,000จำนวน บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น
หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย
หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม
แยกดังนี้
    สำนักปลัด           ตั้งไว้ 100,000  บาท
    กองคลัง             ตั้งไว้  100,000 บาท
    กองช่าง              ตั้งไว้  100,000 บาท
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(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย พ.ศ.2550
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
ข้อ 19
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
4) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.4/ว 5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566
ฯลฯ

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร
ที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสี ตีเส้น
จราจร
สัญญาณไฟจราจร ป้ายสามเหลี่ยมหยุดตรวจ ป้ายจราจร
กระจกโค้ง กรวย แผงกั้น ฯลฯ
1) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก
ที่ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562
ฯลฯ

70,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบล
แห่งประเทศไทย ในการส่งเสริมกิจการและการดำเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นสมาชิก
และเพื่อส่งเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน
ในหมู่ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับ
ค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.2555 และหนังสือต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

5,000จำนวน บาท

148



วันที่พิมพ์ :   03/08/2026 15:54 หน้าที่ 90/92

เงินสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ตามกฎหมายว่าด้วย
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)
พ.ศ. 2565
2) เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุน
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2569
3) เป็นไปตามประกาศสำนักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่อง อัตราสมทบจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เข้ากองทุนประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
พ.ศ.2568

140,650จำนวน บาท
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วันที่พิมพ์ :   03/08/2026 15:54 หน้าที่ 91/92

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.
บ.ท.)
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  เพื่อเป็นหลักประกัน
ในการจ่ายสิทธิประโยชน์ข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่พ้น
หรือออกจากราชการและมีสิทธิได้รับเงินบำเหน็จบำนาญ
โดยคำนวณจากประมาณการรายรับตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  ทุกหมวด
ทุกประเภท  โดยไม่ต้องนำรายรับประเภทพันธบัตร  เงินกู้
เงินที่มีผู้ทิศให้และเงินอุดหนุนมารวมคำนวณ
องค์การบริหารส่วนตำบลให้จ่ายในอัตราร้อยละ 2
การคำนวณส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ถ้ามีเศษของบาทให้ปัดทิ้ง  ซึ่งองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกะลาเส คำนวณจ่ายได้  ดังนี้  ประมาณการ
รายรับ
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2570  ได้ประมาณการไว้ที่  41,550,000 บาท –
16,500,000 (เงินอุดหนุนทั่วไป) - 5,000 (เงินที่มีผู้อุทิศให้)
= 25,045,000 X 2/100 = 500,900  บาท
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
 (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2556
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2546 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2563
3) เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 28
กันยายน 2566
4) เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณ
การรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปีสมทบเข้า
เป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2563
ฯลฯ

500,900จำนวน บาท

150
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เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีที่พนักงานส่วนตำบล
เสียชีวิตในระหว่างรับราชการ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี
บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
2) เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี
ข้าราชการ และพนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง
และ พนักงานงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่าย
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้
พ.ศ. 2559

30,000จำนวน บาท

เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีที่พนักงานจ้าง
เสียชีวิตในระหว่างรับราชการ
(สำนักปลัด)
1) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี
บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535
2) เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 เรื่อง
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น
 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ
กรณี ข้าราชการ และพนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้รับบำนาญ
ลูกจ้าง และ พนักงานงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560
3) 3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่าย
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้
พ.ศ. 2559

20,000จำนวน บาท
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าน
จ้า

ง

งบ
บุค

ลา
กร

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

กา
รเ

มือ
ง)

ค่า
ตอ

บแ
ทน

รา
ยเ

ดือ
นน

าย
ก/

รอ
งน

าย
กอ

งค
์กร

ปก
คร

อง
ส่ว

นท
้อง

ถิ่น
69

5,
52

0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ปร
ะจ

ำต
ำแ

หน
่งน

าย
ก/

รอ
งน

าย
ก

12
0,

00
0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

พิเ
ศษ

นา
ยก

/ร
อง

นา
ยก

12
0,

00
0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

รา
ยเ

ดือ
นเ

ลข
าน

ุกา
ร/

ที่ป
รึก

ษา
นา

ยก
เท

ศม
นต

รี 
นา

ยก
อง

ค์ก
าร

บร
ิหา

ร
ส่ว

นต
ำบ

ล
11

5,
92

0

เง
ินค

่าต
อบ

แท
นป

ระ
ธา

นส
ภา

/ร
อง

ปร
ะธ

าน
สภ

า/
สม

าช
ิกส

ภา
/เล

ขา
นุก

าร
สภ

าอ
งค

์กร
ปก

คร
อง

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

1,
02

6,
72

0

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

ปร
ะจ

ำ)
เง

ินเ
ดือ

นข
้าร

าช
กา

ร 
หร

ือพ
นัก

งา
น

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

6,
22

3,
64

0
27

1,
37

0
25

3,
80

0
27

5,
68

0

เง
ินเ

พิ่ม
ต่า

ง 
ๆ 

ขอ
งข

้าร
าช

กา
ร 

หร
ือพ

นัก
งา

น
ส่ว

นท
้อง

ถิ่น
15

1,
20

0

เง
ินป

ระ
จำ

ตำ
แห

น่ง
21

1,
20

0

155



วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

5 
/ 

39

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
เค

หะ
แล

ะ
ชุม

ชน
แผ

นง
าน

สร
้าง

คว
าม

เข
้มแ

ข็ง
ขอ

งช
ุมช

น

แผ
นง

าน
กา

รศ
าส

นา
วัฒ

นธ
รร

ม 
แล

ะ
นัน

ทน
าก

าร

แผ
นง

าน
อุต

สา
หก

รร
ม

แล
ะก

าร
โย

ธา
แผ

นง
าน

งบ
กล

าง

งบ
กล

าง
งบ

กล
าง

เง
ินช

่วย
ค่า

ทำ
ศพ

ข้า
รา

ชก
าร

/พ
นัก

งา
น

30
,0

00

เง
ินช

่วย
ค่า

ทำ
ศพ

พน
ักง

าน
จ้า

ง
20

,0
00

งบ
บุค

ลา
กร

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

กา
รเ

มือ
ง)

ค่า
ตอ

บแ
ทน

รา
ยเ

ดือ
นน

าย
ก/

รอ
งน

าย
กอ

งค
์กร

ปก
คร

อง
ส่ว

นท
้อง

ถิ่น

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ปร
ะจ

ำต
ำแ

หน
่งน

าย
ก/

รอ
งน

าย
ก

ค่า
ตอ

บแ
ทน

พิเ
ศษ

นา
ยก

/ร
อง

นา
ยก

ค่า
ตอ

บแ
ทน

รา
ยเ

ดือ
นเ

ลข
าน

ุกา
ร/

ที่ป
รึก

ษา
นา

ยก
เท

ศม
นต

รี 
นา

ยก
อง

ค์ก
าร

บร
ิหา

ร
ส่ว

นต
ำบ

ล

เง
ินค

่าต
อบ

แท
นป

ระ
ธา

นส
ภา

/ร
อง

ปร
ะธ

าน
สภ

า/
สม

าช
ิกส

ภา
/เล

ขา
นุก

าร
สภ

าอ
งค

์กร
ปก

คร
อง

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

ปร
ะจ

ำ)
เง

ินเ
ดือ

นข
้าร

าช
กา

ร 
หร

ือพ
นัก

งา
น

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

1,
44

0,
00

0

เง
ินเ

พิ่ม
ต่า

ง 
ๆ 

ขอ
งข

้าร
าช

กา
ร 

หร
ือพ

นัก
งา

น
ส่ว

นท
้อง

ถิ่น
14

,0
00

เง
ินป

ระ
จำ

ตำ
แห

น่ง
42

,0
00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

6 
/ 

39

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย
รว

ม

งบ
กล

าง
งบ

กล
าง

เง
ินช

่วย
ค่า

ทำ
ศพ

ข้า
รา

ชก
าร

/พ
นัก

งา
น

30
,0

00

เง
ินช

่วย
ค่า

ทำ
ศพ

พน
ักง

าน
จ้า

ง
20

,0
00

งบ
บุค

ลา
กร

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

กา
รเ

มือ
ง)

ค่า
ตอ

บแ
ทน

รา
ยเ

ดือ
นน

าย
ก/

รอ
งน

าย
กอ

งค
์กร

ปก
คร

อง
ส่ว

นท
้อง

ถิ่น
69

5,
52

0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ปร
ะจ

ำต
ำแ

หน
่งน

าย
ก/

รอ
งน

าย
ก

12
0,

00
0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

พิเ
ศษ

นา
ยก

/ร
อง

นา
ยก

12
0,

00
0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

รา
ยเ

ดือ
นเ

ลข
าน

ุกา
ร/

ที่ป
รึก

ษา
นา

ยก
เท

ศม
นต

รี 
นา

ยก
อง

ค์ก
าร

บร
ิหา

ร
ส่ว

นต
ำบ

ล
11

5,
92

0

เง
ินค

่าต
อบ

แท
นป

ระ
ธา

นส
ภา

/ร
อง

ปร
ะธ

าน
สภ

า/
สม

าช
ิกส

ภา
/เล

ขา
นุก

าร
สภ

าอ
งค

์กร
ปก

คร
อง

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

1,
02

6,
72

0

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

ปร
ะจ

ำ)
เง

ินเ
ดือ

นข
้าร

าช
กา

ร 
หร

ือพ
นัก

งา
น

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

8,
46

4,
49

0

เง
ินเ

พิ่ม
ต่า

ง 
ๆ 

ขอ
งข

้าร
าช

กา
ร 

หร
ือพ

นัก
งา

น
ส่ว

นท
้อง

ถิ่น
16

5,
20

0

เง
ินป

ระ
จำ

ตำ
แห

น่ง
25

3,
20

0
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

7 
/ 

39

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
บร

ิหา
รง

าน
ทั่ว

ไป
แผ

นง
าน

กา
รร

ักษ
า

คว
าม

สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง

าน
กา

รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา

รณ
สุข

แผ
นง

าน
สัง

คม
สง

เค
รา

ะห
์

งบ
บุค

ลา
กร

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

ปร
ะจ

ำ)
ค่า

ตอ
บแ

ทน
พน

ักง
าน

จ้า
ง

1,
99

0,
89

0
13

6,
56

0
21

6,
00

0

เง
ินเ

พิ่ม
ต่า

ง 
ๆ 

ขอ
งพ

นัก
งา

นจ
้าง

19
2,

00
0

24
,0

00
48

,0
00

เง
ินอ

ื่น 
ๆ

10
,0

00

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ตอ
บแ

ทน
ค่า

ตอ
บแ

ทน
ผู้ป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รอ
ันเ

ป็น
ปร

ะโ
ยช

น์
แก

่อง
ค์ก

รป
กค

รอ
งส

่วน
ท้อ

งถ
ิ่น

ค่า
ป่ว

ยก
าร

อา
สา

สม
ัคร

ป้อ
งก

ันภ
ัยฝ

่าย
พล

เร
ือน

10
,0

00

ค่า
ป่ว

ยก
าร

อา
สา

สม
ัคร

บร
ิบา

ลท
้อง

ถิ่น
12

0,
00

0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

คณ
ะก

รร
มก

าร
สอ

บ
ข้อ

เท
็จจ

ริง
คว

าม
รับ

ผิด
ทา

งล
ะเ

มิด
40

,0
00

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ผู้ป
ฏิบ

ัติร
าช

กา
รอ

ันเ
ป็น

ปร
ะโ

ยช
น์แ

ก่อ
งค

์กร
ปก

คร
อง

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

30
0,

00
0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
นอ

กเ
วล

าร
าช

กา
ร

20
,0

00
10

,0
00

ค่า
เช

่าบ
้าน

35
7,

00
0

48
,0

00
48

,0
00

เง
ินช

่วย
เห

ลือ
กา

รศ
ึกษ

าบ
ุตร
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

8 
/ 

39

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
เค

หะ
แล

ะ
ชุม

ชน
แผ

นง
าน

สร
้าง

คว
าม

เข
้มแ

ข็ง
ขอ

งช
ุมช

น

แผ
นง

าน
กา

รศ
าส

นา
วัฒ

นธ
รร

ม 
แล

ะ
นัน

ทน
าก

าร

แผ
นง

าน
อุต

สา
หก

รร
ม

แล
ะก

าร
โย

ธา
แผ

นง
าน

งบ
กล

าง

งบ
บุค

ลา
กร

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

ปร
ะจ

ำ)
ค่า

ตอ
บแ

ทน
พน

ักง
าน

จ้า
ง

1,
06

6,
00

0

เง
ินเ

พิ่ม
ต่า

ง 
ๆ 

ขอ
งพ

นัก
งา

นจ
้าง

14
4,

00
0

เง
ินอ

ื่น 
ๆ

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ตอ
บแ

ทน
ค่า

ตอ
บแ

ทน
ผู้ป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รอ
ันเ

ป็น
ปร

ะโ
ยช

น์
แก

่อง
ค์ก

รป
กค

รอ
งส

่วน
ท้อ

งถ
ิ่น

ค่า
ป่ว

ยก
าร

อา
สา

สม
ัคร

ป้อ
งก

ันภ
ัยฝ

่าย
พล

เร
ือน

ค่า
ป่ว

ยก
าร

อา
สา

สม
ัคร

บร
ิบา

ลท
้อง

ถิ่น

ค่า
ตอ

บแ
ทน

คณ
ะก

รร
มก

าร
สอ

บ
ข้อ

เท
็จจ

ริง
คว

าม
รับ

ผิด
ทา

งล
ะเ

มิด

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ผู้ป
ฏิบ

ัติร
าช

กา
รอ

ันเ
ป็น

ปร
ะโ

ยช
น์แ

ก่อ
งค

์กร
ปก

คร
อง

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

10
,0

00

ค่า
ตอ

บแ
ทน

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
นอ

กเ
วล

าร
าช

กา
ร

50
,0

00

ค่า
เช

่าบ
้าน

48
,0

00

เง
ินช

่วย
เห

ลือ
กา

รศ
ึกษ

าบ
ุตร
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

9 
/ 

39

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย
รว

ม

งบ
บุค

ลา
กร

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
่าย

ปร
ะจ

ำ)
ค่า

ตอ
บแ

ทน
พน

ักง
าน

จ้า
ง

3,
40

9,
45

0

เง
ินเ

พิ่ม
ต่า

ง 
ๆ 

ขอ
งพ

นัก
งา

นจ
้าง

40
8,

00
0

เง
ินอ

ื่น 
ๆ

10
,0

00

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ตอ
บแ

ทน
ค่า

ตอ
บแ

ทน
ผู้ป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รอ
ันเ

ป็น
ปร

ะโ
ยช

น์
แก

่อง
ค์ก

รป
กค

รอ
งส

่วน
ท้อ

งถ
ิ่น

ค่า
ป่ว

ยก
าร

อา
สา

สม
ัคร

ป้อ
งก

ันภ
ัยฝ

่าย
พล

เร
ือน

10
,0

00

ค่า
ป่ว

ยก
าร

อา
สา

สม
ัคร

บร
ิบา

ลท
้อง

ถิ่น
12

0,
00

0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

คณ
ะก

รร
มก

าร
สอ

บ
ข้อ

เท
็จจ

ริง
คว

าม
รับ

ผิด
ทา

งล
ะเ

มิด
40

,0
00

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ผู้ป
ฏิบ

ัติร
าช

กา
รอ

ันเ
ป็น

ปร
ะโ

ยช
น์แ

ก่อ
งค

์กร
ปก

คร
อง

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

31
0,

00
0

ค่า
ตอ

บแ
ทน

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
นอ

กเ
วล

าร
าช

กา
ร

80
,0

00

ค่า
เช

่าบ
้าน

50
1,

00
0

เง
ินช

่วย
เห

ลือ
กา

รศ
ึกษ

าบ
ุตร
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

10
 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
บร

ิหา
รง

าน
ทั่ว

ไป
แผ

นง
าน

กา
รร

ักษ
า

คว
าม

สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง

าน
กา

รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา

รณ
สุข

แผ
นง

าน
สัง

คม
สง

เค
รา

ะห
์

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ตอ
บแ

ทน
เง

ินช
่วย

เห
ลือ

กา
รศ

ึกษ
าบ

ุตร
ข้า

รา
ชก

าร
/

พน
ักง

าน
/ล

ูกจ
้าง

ปร
ะจ

ำ
48

,0
00

4,
00

0
4,

00
0

ค่า
ใช

้สอ
ย

รา
ยจ

่าย
เพ

ื่อใ
ห้ไ

ด้ม
าซ

ึ่งบ
ริก

าร

รา
ยจ

่าย
เพ

ื่อใ
ห้ไ

ด้ม
าซ

ึ่งบ
ริก

าร
70

0,
00

0

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
กับ

กา
รร

ับร
อง

แล
ะพ

ิธีก
าร

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

ปร
ะช

ุมร
าช

กา
ร

20
,0

00

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
กับ

กา
รร

ับร
อง

พิธ
ีกา

ร
45

,0
00

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
กับ

กา
รร

ับร
อง

แล
ะพ

ิธีก
าร

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
เน

ื่อง
กับ

กา
รป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รท
ี่ไม

่
เข

้าล
ักษ

ณ
ะร

าย
จ่า

ยง
บร

าย
จ่า

ยอ
ื่น 

ๆ

ค่า
จ้า

งเ
หม

าป
รับ

ปร
ุงแ

ผน
ที่ภ

าษ
ีแล

ะ
ทะ

เบ
ียน

ทร
ัพย

์สิน
10

0,
00

0

ค่า
ชด

ใช
้ค่า

เส
ียห

าย
 ค

่าส
ินไ

หม
ทด

แท
น

กร
ณ

ีเก
ิดเ

หต
ุเน

ื่อง
จา

กป
ฏิบ

ัติง
าน

รา
ชก

าร
10

,0
00

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

เด
ินท

าง
ไป

รา
ชก

าร
33
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00

0
15

,0
00

20
,0

00
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,0
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วัน
ที่พ
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9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
เค

หะ
แล

ะ
ชุม

ชน
แผ

นง
าน

สร
้าง

คว
าม

เข
้มแ

ข็ง
ขอ

งช
ุมช

น

แผ
นง

าน
กา

รศ
าส

นา
วัฒ

นธ
รร

ม 
แล

ะ
นัน

ทน
าก

าร

แผ
นง

าน
อุต

สา
หก

รร
ม

แล
ะก

าร
โย

ธา
แผ

นง
าน

งบ
กล

าง

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ตอ
บแ

ทน
เง

ินช
่วย

เห
ลือ

กา
รศ

ึกษ
าบ

ุตร
ข้า

รา
ชก

าร
/

พน
ักง

าน
/ล

ูกจ
้าง

ปร
ะจ

ำ
10

,0
00

ค่า
ใช

้สอ
ย

รา
ยจ

่าย
เพ

ื่อใ
ห้ไ

ด้ม
าซ

ึ่งบ
ริก

าร

รา
ยจ

่าย
เพ

ื่อใ
ห้ไ

ด้ม
าซ

ึ่งบ
ริก

าร
90

0,
00

0

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
กับ

กา
รร

ับร
อง

แล
ะพ

ิธีก
าร

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

ปร
ะช

ุมร
าช

กา
ร

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
กับ

กา
รร

ับร
อง

พิธ
ีกา

ร

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
กับ

กา
รร

ับร
อง

แล
ะพ

ิธีก
าร

5,
00

0

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
เน

ื่อง
กับ

กา
รป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รท
ี่ไม

่
เข

้าล
ักษ

ณ
ะร

าย
จ่า

ยง
บร

าย
จ่า

ยอ
ื่น 

ๆ

ค่า
จ้า

งเ
หม

าป
รับ

ปร
ุงแ

ผน
ที่ภ

าษ
ีแล

ะ
ทะ

เบ
ียน

ทร
ัพย

์สิน

ค่า
ชด

ใช
้ค่า

เส
ียห

าย
 ค

่าส
ินไ

หม
ทด

แท
น

กร
ณ

ีเก
ิดเ

หต
ุเน

ื่อง
จา

กป
ฏิบ

ัติง
าน

รา
ชก

าร

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

เด
ินท

าง
ไป

รา
ชก

าร
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,0
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ที่พ
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์ 1
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นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า
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ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย
รว

ม

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ตอ
บแ

ทน
เง

ินช
่วย

เห
ลือ

กา
รศ

ึกษ
าบ

ุตร
ข้า

รา
ชก

าร
/

พน
ักง

าน
/ล

ูกจ
้าง

ปร
ะจ

ำ
66

,0
00

ค่า
ใช

้สอ
ย

รา
ยจ

่าย
เพ

ื่อใ
ห้ไ

ด้ม
าซ

ึ่งบ
ริก

าร

รา
ยจ

่าย
เพ

ื่อใ
ห้ไ

ด้ม
าซ

ึ่งบ
ริก

าร
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0,

00
0

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
กับ

กา
รร

ับร
อง

แล
ะพ

ิธีก
าร

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

ปร
ะช

ุมร
าช

กา
ร

20
,0

00

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
กับ

กา
รร

ับร
อง

พิธ
ีกา

ร
45

,0
00

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
กับ

กา
รร

ับร
อง

แล
ะพ

ิธีก
าร

5,
00

0

รา
ยจ

่าย
เก

ี่ยว
เน

ื่อง
กับ

กา
รป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รท
ี่ไม

่
เข

้าล
ักษ

ณ
ะร

าย
จ่า

ยง
บร

าย
จ่า

ยอ
ื่น 

ๆ

ค่า
จ้า

งเ
หม

าป
รับ

ปร
ุงแ

ผน
ที่ภ

าษ
ีแล

ะ
ทะ

เบ
ียน

ทร
ัพย

์สิน
10

0,
00

0

ค่า
ชด

ใช
้ค่า

เส
ียห

าย
 ค

่าส
ินไ

หม
ทด

แท
น

กร
ณ

ีเก
ิดเ

หต
ุเน

ื่อง
จา

กป
ฏิบ

ัติง
าน

รา
ชก

าร
10

,0
00

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

เด
ินท

าง
ไป

รา
ชก

าร
43

0,
00

0

163
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56

9 
11

:2
3
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แผ
นง
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งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
บร

ิหา
รง

าน
ทั่ว

ไป
แผ

นง
าน

กา
รร

ักษ
า

คว
าม

สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง

าน
กา

รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา

รณ
สุข

แผ
นง

าน
สัง

คม
สง

เค
รา

ะห
์

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ใช
้สอ

ย
ค่า

ใช
้จ่า

ยใ
นก

าร
ลด

อุบ
ัติเ

หต
ุช่ว

งเ
ทศ

กา
ล

ปีใ
หม

่
10

,0
00

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

ลด
อุบ

ัติเ
หต

ุช่ว
งเ

ทศ
กา

ล
สง

กร
าน

ต์
10

,0
00

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

เล
ือก

ตั้ง
14

2,
67

0

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

แส
ดง

คว
าม

จง
รัก

ภัก
ดี

กา
รแ

สด
งค

วา
มอ

าล
ัย

20
,0

00

ค่า
ลง

ทะ
เบ

ียน
 แ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ต่า
งๆ

30
5,

00
0

15
,0

00
20

,0
00

15
,0

00

ค่า
ลง

ทะ
เบ

ียน
 เเ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ต่า
งๆ

โค
รง

กา
รแ

ข่ง
ขัน

กีฬ
าก

ะล
าเ

ส 
สัม

พัน
ธ์

ต้า
นย

าเ
สพ

ติด
31

0,
00

0

โค
รง

กา
รแ

ข่ง
ขัน

กีฬ
าผ

ู้สูง
อา

ยุ 
อบ

ต.
 ก

ะ
ลา

เส

โค
รง

กา
รค

ัดแ
ยก

ขย
ะใ

นช
ุมช

น

โค
รง

กา
รจ

ัดง
าน

วัน
เด

็กแ
ห่ง

ชา
ติ

80
,0

00

โค
รง

กา
รจ

ัดท
ำว

าร
สา

ร 
เอ

กส
าร

 ส
ิ่งพ

ิมพ
์

หร
ือป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์ 
อบ

ต.
กะ

ลา
เส

50
,0

00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
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9 
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3

หน
้า 
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 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
เค

หะ
แล

ะ
ชุม

ชน
แผ

นง
าน

สร
้าง

คว
าม

เข
้มแ

ข็ง
ขอ

งช
ุมช

น

แผ
นง

าน
กา

รศ
าส

นา
วัฒ

นธ
รร

ม 
แล

ะ
นัน

ทน
าก

าร

แผ
นง

าน
อุต

สา
หก

รร
ม

แล
ะก

าร
โย

ธา
แผ

นง
าน

งบ
กล

าง

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ใช
้สอ

ย
ค่า

ใช
้จ่า

ยใ
นก

าร
ลด

อุบ
ัติเ

หต
ุช่ว

งเ
ทศ

กา
ล

ปีใ
หม

่

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

ลด
อุบ

ัติเ
หต

ุช่ว
งเ

ทศ
กา

ล
สง

กร
าน

ต์

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

เล
ือก

ตั้ง

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

แส
ดง

คว
าม

จง
รัก

ภัก
ดี

กา
รแ

สด
งค

วา
มอ

าล
ัย

ค่า
ลง

ทะ
เบ

ียน
 แ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ต่า
งๆ

ค่า
ลง

ทะ
เบ

ียน
 เเ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ต่า
งๆ

40
,0

00

โค
รง

กา
รแ

ข่ง
ขัน

กีฬ
าก

ะล
าเ

ส 
สัม

พัน
ธ์

ต้า
นย

าเ
สพ

ติด

โค
รง

กา
รแ

ข่ง
ขัน

กีฬ
าผ

ู้สูง
อา

ยุ 
อบ

ต.
 ก

ะ
ลา

เส
20

,0
00

โค
รง

กา
รค

ัดแ
ยก

ขย
ะใ

นช
ุมช

น
30

,0
00

โค
รง

กา
รจ

ัดง
าน

วัน
เด

็กแ
ห่ง

ชา
ติ

โค
รง

กา
รจ

ัดท
ำว

าร
สา

ร 
เอ

กส
าร

 ส
ิ่งพ

ิมพ
์

หร
ือป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์ 
อบ

ต.
กะ

ลา
เส
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ที่พ

ิมพ
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แผ
นง
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าย
จ่า
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ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย
รว

ม

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ใช
้สอ

ย
ค่า

ใช
้จ่า

ยใ
นก

าร
ลด

อุบ
ัติเ

หต
ุช่ว

งเ
ทศ

กา
ล

ปีใ
หม

่
10

,0
00

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

ลด
อุบ

ัติเ
หต

ุช่ว
งเ

ทศ
กา

ล
สง

กร
าน

ต์
10

,0
00

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

เล
ือก

ตั้ง
14

2,
67

0

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

แส
ดง

คว
าม

จง
รัก

ภัก
ดี

กา
รแ

สด
งค

วา
มอ

าล
ัย

20
,0

00

ค่า
ลง

ทะ
เบ

ียน
 แ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ต่า
งๆ

35
5,

00
0

ค่า
ลง

ทะ
เบ

ียน
 เเ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ต่า
งๆ

40
,0

00

โค
รง

กา
รแ

ข่ง
ขัน

กีฬ
าก

ะล
าเ

ส 
สัม

พัน
ธ์

ต้า
นย

าเ
สพ

ติด
31

0,
00

0

โค
รง

กา
รแ

ข่ง
ขัน

กีฬ
าผ

ู้สูง
อา

ยุ 
อบ

ต.
 ก

ะ
ลา

เส
20

,0
00

โค
รง

กา
รค

ัดแ
ยก

ขย
ะใ

นช
ุมช

น
30

,0
00

โค
รง

กา
รจ

ัดง
าน

วัน
เด

็กแ
ห่ง

ชา
ติ

80
,0

00

โค
รง

กา
รจ

ัดท
ำว

าร
สา

ร 
เอ

กส
าร

 ส
ิ่งพ

ิมพ
์

หร
ือป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์ 
อบ

ต.
กะ

ลา
เส

50
,0

00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
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/2
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9 
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3

หน
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 /
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9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
บร

ิหา
รง

าน
ทั่ว

ไป
แผ

นง
าน

กา
รร

ักษ
า

คว
าม

สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง

าน
กา

รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา

รณ
สุข

แผ
นง

าน
สัง

คม
สง

เค
รา

ะห
์

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ใช
้สอ

ย
โค

รง
กา

รจ
ัดท

ำเ
เผ

นพ
ัฒ

นา
ท้อ

งถ
ิ่น 

ขอ
ง

อบ
ต.

กะ
ลา

เส
10

,0
00

โค
รง

กา
รช

ุมช
นค

นร
ักส

ุขภ
าพ

ตำ
บล

กะ
ลา

เส
60

,0
00

โค
รง

กา
รป

ล่อ
ยพ

ันธ
ุ์ปล

าเ
ฉล

ิมพ
ระ

เก
ียร

ติ
10

,0
00

โค
รง

กา
รป

ลูก
หญ

้าแ
ฝก

ตา
มพ

ระ
รา

ชด
ำร

ิ
ภา

ยใ
นพ

ื้นท
ี่ตำ

บล
กะ

ลา
เส

โค
รง

กา
รฝ

ึกอ
บร

มก
าร

ส่ง
เส

ริม
คุณ

ธร
รม

จร
ิยธ

รร
มบ

ุคล
าก

รอ
งค

์กร
ปก

คร
อง

ส่ว
นท

้อง
ถิ่น

เพ
ื่อเ

สร
ิมส

ร้า
งว

ัฒ
นธ

รร
ม

อง
ค์ก

รส
ุจร

ิต

10
0,

00
0

โค
รง

กา
รฝ

ึกอ
บร

มจ
ัดต

ั้งส
มา

ชิก
 อ

ปพ
ร.

50
,0

00

โค
รง

กา
รฝ

ึกอ
บร

มช
ุดป

ฏิบ
ัติก

าร
จิต

อา
สา

ภัย
 พ

ิบัต
ิปร

ะจ
ำอ

งค
์กา

รบ
ริห

าร
ส่ว

น
ตำ

บล
กะ

ลา
เส

  (
หล

ักส
ูตร

ทบ
ทว

น)
30

,0
00

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

คุณ
ภา

พช
ีวิต

ผู้ด
้อย

โอ
กา

ส 
 ผ

ู้พิก
าร

 แ
ละ

ผู้ส
ูงอ

าย
ุ

20
,0

00

โค
รง

กา
รส

่งน
ักก

ีฬา
เข

้าร
่วม

กา
รแ

ข่ง
ขัน

กีฬ
า 

กับ
หน

่วย
งา

นอ
ื่น
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วัน
ที่พ
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์ 1
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หน
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 /
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9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
เค

หะ
แล

ะ
ชุม

ชน
แผ

นง
าน

สร
้าง

คว
าม

เข
้มแ

ข็ง
ขอ

งช
ุมช

น

แผ
นง

าน
กา

รศ
าส

นา
วัฒ

นธ
รร

ม 
แล

ะ
นัน

ทน
าก

าร

แผ
นง

าน
อุต

สา
หก

รร
ม

แล
ะก

าร
โย

ธา
แผ

นง
าน

งบ
กล

าง

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ใช
้สอ

ย
โค

รง
กา

รจ
ัดท

ำเ
เผ

นพ
ัฒ

นา
ท้อ

งถ
ิ่น 

ขอ
ง

อบ
ต.

กะ
ลา

เส

โค
รง

กา
รช

ุมช
นค

นร
ักส

ุขภ
าพ

ตำ
บล

กะ
ลา

เส

โค
รง

กา
รป

ล่อ
ยพ

ันธ
ุ์ปล

าเ
ฉล

ิมพ
ระ

เก
ียร

ติ

โค
รง

กา
รป

ลูก
หญ

้าแ
ฝก

ตา
มพ

ระ
รา

ชด
ำร

ิ
ภา

ยใ
นพ

ื้นท
ี่ตำ

บล
กะ

ลา
เส

20
,0

00

โค
รง

กา
รฝ

ึกอ
บร

มก
าร

ส่ง
เส

ริม
คุณ

ธร
รม

จร
ิยธ

รร
มบ

ุคล
าก

รอ
งค

์กร
ปก

คร
อง

ส่ว
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้า 

24
 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย
รว

ม

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

ใช
้สอ

ย
โค

รง
กา

รอ
บร

มส
่งเ

สร
ิมก

ลุ่ม
อา

ชีพ
ตำ

บล
กะ

ลา
เส

20
,0

00

ค่า
บำ

รุง
รัก

ษา
แล

ะซ
่อม

แซ
ม

50
0,

00
0

ค่า
วัส

ดุ
วัส

ดุส
ำน

ักง
าน

19
0,

00
0

วัส
ดุไ

ฟฟ
้าแ

ละ
วิท

ยุ
21

0,
00

0

วัส
ดุง

าน
บ้า

นง
าน

คร
ัว

65
5,

00
0

วัส
ดุก

่อส
ร้า

ง
50

0,
00

0

วัส
ดุย

าน
พา

หน
ะแ

ละ
ขน

ส่ง
25

,0
00

วัส
ดุเ

ชื้อ
เพ

ลิง
แล

ะห
ล่อ

ลื่น
55

6,
80

0

วัส
ดุว

ิทย
าศ

าส
ตร

์หร
ือก

าร
แพ

ทย
์

75
,0

00

วัส
ดุก

าร
เก

ษต
ร

10
,0

00

วัส
ดุโ

ฆษ
ณ

าแ
ละ

เผ
ยแ

พร
่

5,
00

0

วัส
ดุเ

คร
ื่อง

แต
่งก

าย
10

,0
00

วัส
ดุก

ีฬา
85

,0
00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

25
 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
บร

ิหา
รง

าน
ทั่ว

ไป
แผ

นง
าน

กา
รร

ักษ
า

คว
าม

สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง

าน
กา

รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา

รณ
สุข

แผ
นง

าน
สัง

คม
สง

เค
รา

ะห
์

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

วัส
ดุ

วัส
ดุค

อม
พิว

เต
อร

์
16

0,
00

0

วัส
ดุเ

คร
ื่อง

ดับ
เพ

ลิง
50

,0
00

วัส
ดุอ

ื่น
7,

00
0

ค่า สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
ค่า

ไฟ
ฟ้า

30
0,

00
0

ค่า
บร

ิกา
รโ

ทร
ศัพ

ท์
10

,0
00

ค่า
บร

ิกา
รไ

ปร
ษณ

ีย์
65

,0
00

ค่า
บร

ิกา
รส

ื่อส
าร

แล
ะโ

ทร
คม

นา
คม

90
,0

00

ค่า
เช

่าพ
ื้นท

ี่เว
็บไ

ซต
์ แ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ที่
เก

ี่ยว
ข้อ

ง
40

,0
00

งบ
ลง

ทุน
ค่า

คร
ุภัณ

ฑ์
คร

ุภัณ
ฑ์ส

ำน
ักง

าน

เก
้าอ

ี้สำ
นัก

งา
น 

จำ
นว

น 
2 

ตัว
10

,0
00

เค
รื่อ

งป
รับ

อา
กา

ศแ
บบ

แข
วน

 ข
นา

ด
36

,0
00

 บ
ีทีย

ู จ
ำน

วน
 1

 เค
รื่อ

ง
45

,5
00

เค
รื่อ

งป
รับ

อา
กา

ศแ
บบ

ติด
ผน

ัง 
ขน

าด
24

,0
00

 บ
ีทีย

ู จ
ำน

วน
 1

 เค
รื่อ

ง
24

,9
00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

26
 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
เค

หะ
แล

ะ
ชุม

ชน
แผ

นง
าน

สร
้าง

คว
าม

เข
้มแ

ข็ง
ขอ

งช
ุมช

น

แผ
นง

าน
กา

รศ
าส

นา
วัฒ

นธ
รร

ม 
แล

ะ
นัน

ทน
าก

าร

แผ
นง

าน
อุต

สา
หก

รร
ม

แล
ะก

าร
โย

ธา
แผ

นง
าน

งบ
กล

าง

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

วัส
ดุ

วัส
ดุค

อม
พิว

เต
อร

์
60

,0
00

วัส
ดุเ

คร
ื่อง

ดับ
เพ

ลิง

วัส
ดุอ

ื่น
30

,0
00

ค่า สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
ค่า

ไฟ
ฟ้า

90
0,

00
0

ค่า
บร

ิกา
รโ

ทร
ศัพ

ท์

ค่า
บร

ิกา
รไ

ปร
ษณ

ีย์

ค่า
บร

ิกา
รส

ื่อส
าร

แล
ะโ

ทร
คม

นา
คม

ค่า
เช

่าพ
ื้นท

ี่เว
็บไ

ซต
์ แ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ที่
เก

ี่ยว
ข้อ

ง

งบ
ลง

ทุน
ค่า

คร
ุภัณ

ฑ์
คร

ุภัณ
ฑ์ส

ำน
ักง

าน

เก
้าอ

ี้สำ
นัก

งา
น 

จำ
นว

น 
2 

ตัว

เค
รื่อ

งป
รับ

อา
กา

ศแ
บบ

แข
วน

 ข
นา

ด
36

,0
00

 บ
ีทีย

ู จ
ำน

วน
 1

 เค
รื่อ

ง

เค
รื่อ

งป
รับ

อา
กา

ศแ
บบ

ติด
ผน

ัง 
ขน

าด
24

,0
00

 บ
ีทีย

ู จ
ำน

วน
 1

 เค
รื่อ

ง
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

27
 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย
รว

ม

งบ
ดำ

เน
ินง

าน
ค่า

วัส
ดุ

วัส
ดุค

อม
พิว

เต
อร

์
22

0,
00

0

วัส
ดุเ

คร
ื่อง

ดับ
เพ

ลิง
50

,0
00

วัส
ดุอ

ื่น
37

,0
00

ค่า สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
ค่า

ไฟ
ฟ้า

1,
20

0,
00

0

ค่า
บร

ิกา
รโ

ทร
ศัพ

ท์
10

,0
00

ค่า
บร

ิกา
รไ

ปร
ษณ

ีย์
65

,0
00

ค่า
บร

ิกา
รส

ื่อส
าร

แล
ะโ

ทร
คม

นา
คม

90
,0

00

ค่า
เช

่าพ
ื้นท

ี่เว
็บไ

ซต
์ แ

ละ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ที่
เก

ี่ยว
ข้อ

ง
40

,0
00

งบ
ลง

ทุน
ค่า

คร
ุภัณ

ฑ์
คร

ุภัณ
ฑ์ส

ำน
ักง

าน

เก
้าอ

ี้สำ
นัก

งา
น 

จำ
นว

น 
2 

ตัว
10

,0
00

เค
รื่อ

งป
รับ

อา
กา

ศแ
บบ

แข
วน

 ข
นา

ด
36

,0
00

 บ
ีทีย

ู จ
ำน

วน
 1

 เค
รื่อ

ง
45

,5
00

เค
รื่อ

งป
รับ

อา
กา

ศแ
บบ

ติด
ผน

ัง 
ขน

าด
24

,0
00

 บ
ีทีย

ู จ
ำน

วน
 1

 เค
รื่อ

ง
24

,9
00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

28
 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
บร

ิหา
รง

าน
ทั่ว

ไป
แผ

นง
าน

กา
รร

ักษ
า

คว
าม

สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง

าน
กา

รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา

รณ
สุข

แผ
นง

าน
สัง

คม
สง

เค
รา

ะห
์

งบ
ลง

ทุน
ค่า

คร
ุภัณ

ฑ์
โต

๊ะส
ำน

ักง
าน

 ข
นา

ด 
5 

ฟุต
 จ

ำน
วน

 2
ตัว

15
,0

00

แท
่นย

ืนบ
รร

ยา
ย 

(โพ
เด

ียม
) จ

ำน
วน

 2
ตัว

40
,0

00

คร
ุภัณ

ฑ์ก
าร

เก
ษต

ร

1.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส 
ขน

าด
 1

.5
เเร

งม
้า

2.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส 
ขน

าด
 3

เเร
งม

้า

3.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
หอ

ยโ
ข่ง

 ข
นา

ด
มอ

เต
อร

์ 3
 เเ

รง
ม้า

 

4.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
หอ

ยโ
ข่ง

 ข
นา

ด
มอ

เต
อร

์ 5
.5

 เเ
รง

ม้า

ตู้ค
วบ

คุม
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส
ขน

าด
เม

อร
์เต

อร
์ 1

.5
 แ

รง
ม้า

ตู้ค
วบ

คุม
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส
ขน

าด
เม

อร
์เต

อร
์ 3

 แ
รง

ม้า

ตู้ค
วบ

คุม
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
หอ

ยโ
ข่ง

ขน
าด

เม
อร

์เต
อร

์ 3
 แ

รง
ม้า
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

29
 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
เค

หะ
แล

ะ
ชุม

ชน
แผ

นง
าน

สร
้าง

คว
าม

เข
้มแ

ข็ง
ขอ

งช
ุมช

น

แผ
นง

าน
กา

รศ
าส

นา
วัฒ

นธ
รร

ม 
แล

ะ
นัน

ทน
าก

าร

แผ
นง

าน
อุต

สา
หก

รร
ม

แล
ะก

าร
โย

ธา
แผ

นง
าน

งบ
กล

าง

งบ
ลง

ทุน
ค่า

คร
ุภัณ

ฑ์
โต

๊ะส
ำน

ักง
าน

 ข
นา

ด 
5 

ฟุต
 จ

ำน
วน

 2
ตัว แท

่นย
ืนบ

รร
ยา

ย 
(โพ

เด
ียม

) จ
ำน

วน
 2

ตัว

คร
ุภัณ

ฑ์ก
าร

เก
ษต

ร

1.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส 
ขน

าด
 1

.5
เเร

งม
้า

54
,0

00

2.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส 
ขน

าด
 3

เเร
งม

้า
11

0,
00

0

3.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
หอ

ยโ
ข่ง

 ข
นา

ด
มอ

เต
อร

์ 3
 เเ

รง
ม้า

 
52

,0
00

4.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
หอ

ยโ
ข่ง

 ข
นา

ด
มอ

เต
อร

์ 5
.5

 เเ
รง

ม้า
80

,0
00

ตู้ค
วบ

คุม
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส
ขน

าด
เม

อร
์เต

อร
์ 1

.5
 แ

รง
ม้า

36
,0

00

ตู้ค
วบ

คุม
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส
ขน

าด
เม

อร
์เต

อร
์ 3

 แ
รง

ม้า
42

,0
00

ตู้ค
วบ

คุม
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
หอ

ยโ
ข่ง

ขน
าด

เม
อร

์เต
อร

์ 3
 แ

รง
ม้า

40
,0

00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

30
 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย
รว

ม

งบ
ลง

ทุน
ค่า

คร
ุภัณ

ฑ์
โต

๊ะส
ำน

ักง
าน

 ข
นา

ด 
5 

ฟุต
 จ

ำน
วน

 2
ตัว

15
,0

00

แท
่นย

ืนบ
รร

ยา
ย 

(โพ
เด

ียม
) จ

ำน
วน

 2
ตัว

40
,0

00

คร
ุภัณ

ฑ์ก
าร

เก
ษต

ร

1.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส 
ขน

าด
 1

.5
เเร

งม
้า

54
,0

00

2.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส 
ขน

าด
 3

เเร
งม

้า
11

0,
00

0

3.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
หอ

ยโ
ข่ง

 ข
นา

ด
มอ

เต
อร

์ 3
 เเ

รง
ม้า

 
52

,0
00

4.
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
หอ

ยโ
ข่ง

 ข
นา

ด
มอ

เต
อร

์ 5
.5

 เเ
รง

ม้า
80

,0
00

ตู้ค
วบ

คุม
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส
ขน

าด
เม

อร
์เต

อร
์ 1

.5
 แ

รง
ม้า

36
,0

00

ตู้ค
วบ

คุม
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
ซัม

เม
อร

์ส
ขน

าด
เม

อร
์เต

อร
์ 3

 แ
รง

ม้า
42

,0
00

ตู้ค
วบ

คุม
เค

รื่อ
งส

ูบน
้ำแ

บบ
หอ

ยโ
ข่ง

ขน
าด

เม
อร

์เต
อร

์ 3
 แ

รง
ม้า

40
,0

00
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วัน
ที่พ

ิมพ
์ 1

7/
07

/2
56

9 
11

:2
3

หน
้า 

31
 /

 3
9

แผ
นง

าน

งบ
/ร

าย
จ่า

ย/
ปร

ะเ
ภท

รา
ยจ

่าย

แผ
นง

าน
บร

ิหา
รง

าน
ทั่ว

ไป
แผ

นง
าน

กา
รร

ักษ
า

คว
าม

สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง

าน
กา

รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา

รณ
สุข

แผ
นง

าน
สัง

คม
สง

เค
รา

ะห
์

งบ
ลง

ทุน
ค่า

คร
ุภัณ

ฑ์
ตู้ค

วบ
คุม

เค
รื่อ

งส
ูบน

้ำแ
บบ

หอ
ยโ

ข่ง
ขน

าด
เม

อร
์เต

อร
์ 5

.5
 แ

รง
ม้า

คร
ุภัณ

ฑ์ไ
ฟฟ

้าแ
ละ

วิท
ยุ

โค
มไ

ฟถ
นน

แบ
บ 

LE
D 

พร
้อม

ชุด
ขา

 แ
ละ

ชุด
กร

ะป
ุกฟ

ิวส
์

ชุด
เค

รื่อ
งเ

สีย
งห

้อง
ปร

ะช
ุมแ

บบ
ไร

้สา
ย

จำ
นว

น 
1 

ชุด
30

0,
00

0

คร
ุภัณ

ฑ์โ
รง

งา
น

บล
็อก

ไฟ
ฟ้า

ไร
้สา

ย 
ขน

าด
 2

0 
โว

ลต
์

หิน
เจ

ียร
ไฟ

ฟ้า
ไร

้สา
ย 

ขน
าด

 4
 น

ิ้ว

คร
ุภัณ

ฑ์ส
ำร

วจ

ไม
้สต

๊าฟ
อล

ูมิเ
นีย

มแ
บบ

ชัก
 ค

วา
มย

าว
 7

เม
ตร

คร
ุภัณ

ฑ์ค
อม

พิว
เต

อร
์หร
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